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SEKDA 

BUPATI UNTUK DI 
TTD 

Mengingat 

B U P A T I GORONTALO UTARA, 

a. bahwa berdasarkan ketentuan pasa l 4 ayat (3) Pera turan 
Menteri Pendayagunaan Apara tur Negara Nomor : 
P E R / 0 9 / M . PAN/5/2007 tentang Pedoman U m u m 
Penetapan Indikator K iner ja U tama d i L ingkungan Ins tans i 
Pemerintah, Gubemur/Bupat i/Wa l iko ta , wajib menetapkan 
indikator k iner ja u t a m a u n t u k pemerintah 
provinsi/kabupaten/kota dan sa tuan ker ja pemerintah 
daerah (SKPD) serta un i t ker ja mandi r i d ibawahnya; 

b. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 
pada h u r u f a, perlu menetapkan Keputusan Bupa t i 
Gorontalo U ta ra tentang Penetapan Indikator K iner ja U tama 
Organisas i Perangkat Daerah T a h u n 2024-2026 . 

1. Undang-Undang Nomor 25 T a h u n 2004 tentang S is tem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2004 Nomor 104, T a m b a h a n 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4421) ; 

2. Undang-Undang Nomor 11 T a h u n 2007 tentang 
Pembentukan Kabupaten Gorontalo U ta ra di Provinsi 
Gorontalo (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2007 
Nomor 13, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
Nomor 4687) ; 

3. Undang-Undang Nomor 17 T a h u n 2007 tentang Rencana 
Pembangunan J a n g k a Panjang Nasional T a h u n 2005-2025 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2007 Nomor 
33 , Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
4700) 

4. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 
Pemer intahan Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
T a h u n 2014 Nomor 244 , T a m b a h a n Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana te lah d iubah 
beberapa ka l i terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 
T a h u n 2023 Tentang Penetapan Peraturan Pemerintah 



Pengganti Undang-Undang Nomor 2 T a h u n 2022 tentang 
Cipta Ker ja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2023 Nomor 4 1 , T a m b a h a n 
Lembaran Negara republ ik Indonesia nomor 6856 ); 

5. Pera turan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 tentang 
Tahapan , T a t a C a r a Penyusunan , Pengendalian dan 
E v a l u a s i Pe laksanaan Rencana Pembangunan Daerah 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2008 Nomor 
2 1 , T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
4817) ; 

6. Peraturan Presiden Republ ik Indonesia Nomor 3 T a h u n 2019 
tentang Perencanaan Pembangunan J a n g k a Menengah 
Nasional (RPJMN) T a h u n 2020 sampai 2024 (Lembaran 
Negara republik Indonesia T a h u n 2019 Nomor 14); 

7. Peraturan Daerah Nomor 3 t a h u n 2016 tentang 
Pembentukan dan S u s u n a n Perangkat Daerah (Tambahan 
Lembaran Daerah Nomor 214) ; 

1. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 
Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman U tama 
Penetapan Indikator K iner ja U tama di L ingkungan Ins tans i 
Pemerintah; 

2. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 
Nomor: PER/20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk 
Penyusunan Indikator K iner ja Utama; 

3 . Pera turan Bupa t i Gorontalo U t a r a Nomor 13 T a h u n 2022 
tentang Organisasi dan tata Ker ja Pemerintah Daerah 
Kabupaten Gorontalo Utara . 

M E M U T U S K A N : 

penetapan Indikator K iner ja U t a m a Organisas i Perangkat 
Daerah T a h u n 2024-2026. 

Indikator K iner ja U t a m a sebagaimana di m a k s u d pada D i k t u m 
K E S A T U terlampir dan merupakan bagian yang t idak 
te rp isahkan da lam keputusan in i . 
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K E T I G A : Indikator K iner ja U tama sebagaimana d imaksud pada D i k t u m 
K E D U A merupakan a c u a n u k u r a n k iner ja yang d igunakan oleh 
Prangkat Daerah u n t u k menetapkan Rencana ker ja T a h u n a n , 
menetapkan Rencana Kiner ja dan anggaran, m e n y u s u n 
dokumen Perjanjian Kiner ja , Menyusun Laporan Kiner ja , serta 
u n t u k me l akukan evaluas i pencapaian K iner ja sesua i dengan 
Dokumen Rencana Pembangunan Daerah dan Rencana 
Strategis Perangkat Daerah t a h u n 2024-2026 ; 

K E E M P A T : Keputusan in i mu la i ber laku pada tanggal ditetapkan. 

Ditetapkan d i : Kwandang 

Pada tanggal : 1° J a n u a r i 2024 

"ALO UTARA, 4/ 

S ILA N. B O T I T U H E 

Tembusan Y t h : 

1. Inspektur Kabupaten Gorontalo Utara ; 
2. Kepala Bag ian H u k u m Kabupaten Gorontalo Utara ; 
3. Organisas i Perangkat Daerah Kabupaten Gorontalo Utara . 
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LAMPIRAN K E P U T U S A N B U P A T I GORONTALO UTARA 
NOMOR 
TANGGAL 
TENTANG 

Qc 7 I . 2o*4 
lc> J A N U A R I 2024 

PENETAPAN INDIKATOR K I N E R J A UTAMA D I L INGKUNGAN 
P E M E R I N T A H K A B U P A T E N GORONTALO UTARA TAHUN 2024-
2026 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 
P E M E R I N T A H K A B U P A T E N GORONTALO UTARA 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. T u j u a n 

Kabupaten Gorontalo Utara 
a. Te rwu judnya daerah yang susta ibe l 

dan resi l ien; 

Terbangunnya perekonomian yang 
ink lus i f ser ta berdaya sa ing yang 
disertai penghidupan yang layak dan 
pemerataan kesejahteraan; 

Tercapa inya pembangunan m a n u s i a 
menuju masyaraka t madan i mela lu i 
pembangunan yang berkesetaraan; 

T e r l aksananya transformasi pe layanan 
publ ik dan manajemen pemer intahan 
yang berintegritas; 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO TUJUAN SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A 
UTAMA 

FORMULASI / PEN J E L A S A N 

Terwu judnya 
Daerah yang 
Susta inabe l 
dan Resi l ien 

Meningkatny 
a mi l i tas i 
kes iap 
siagaan, dan 
stabi l i tas 
daerah 

Indeks Ris iko 
B e n c a n a 

Definisi : 

Pengkaj ian r is iko bencana 
merupakan pendekatan 
u n t u k memper l ihatkan 
potensi dampak negatif 
yang mungk in t imbul ak ibat 
s u a t u potensi bencana yang 
ada. Potensi dampak negatif 
tersebut d ih i tung dengan 
mempert imbangkan t ingkat 
kerentanan dan kapas i tas 
kawasan . Potensi dampak 
negatif i n i menggambarkan 

potensi j u m l a h j i w a , 

kerugian h a r t a benda, dan 
k e r u s a k a n l ingkungan yang 
terpapar oleh potensi 
bencana. Has i l pengukuran 
Indeks Ris iko B e n c a n a 
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Penentuan indeks r is iko 
bencana (R) d i l akukan 
dengan menggabungkan 
n i la i indeks bahaya (H), 
kerentanan (V), dan 
kapas i tas (C), dengan 
r u m u s penghitungan: 

Ri sk 
(Hazard*Vulnerability*( 1 -
Capacity) )1/3 

Memul ihkan 
ekosistem 
dan 
meminimal is i 
r dampak 
perubahan 
ik l im 

Indeks 
Kua l i t as 
L ingkungan 
Hidup 

Definisi : 

I K L H merupakan s u a t u 
n i la i yang menggambarkan 
kua l i t a s l ingkungan hidup. 
Penghitungan I K L H 
d i l akukan mela lu i agregasi 
terhadap empat komponen 
pembentuk indeks ( Indeks 
Kua l i t as Air, Indeks 
Kua l i t as Udara , Indeks 
Kua l i t as T u t u p a n L a h a n , 
dan Indeks Kua l i t as Air 
Laut ) yang te lah dibobot. 
Bobot dar i masing-masing 
komponen d i tentukan 
dengan menggunakan 
metode Ana l i s i s H ie rark i 
Proses (AHP) berdasarkan 
peni la ian pakar . R u m u s 
yang d igunakan u n t u k 
penghitungan I K L H ada lah : 

I K L H = (0,340 x IKA) + 
(0,428 x IKU) + (0,133 x IKL) 
+ (0,099 x IKAL) 

Keterangan: 
I K L H = Indeks Kua l i t as 
L ingkungan Hidup 

IKA = Indeks Kua l i t a s Air 
I K U = Indeks Kua l i t a s 

Uda ra 
I K L = Indeks Kua l i t a s L a h a n 
I K A L = Indeks Kua l i t as Air 
L a u t 

Pemenuhan 
In f ras t ruktur 
strategis dan 

Pemenuhan 
l ayanan 
dasar dan 

Definisi : 

Pemenuhan l ayanan < i a s a r 
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fasi l i tas 
l ayanan 
dasar publ ik 

kewi layahan wi layah merupakan 
pengukuran terhadap 
capa ian 7 sub indikator 
l ayanan dasar w i layah, 
ya i tu : 

1) R u m a h tangga yang 
memi l ik i akses terhadap 
h u n i a n yang layak dan 
ter jangkau; 

2) Persentase r u m a h 
tangga, tipe daerah, 
memil ik i akses terhadap 
sumber a i r m i n u m 
layak; 

3) Persentase r u m a h 
tangga memi l ik i akses 
terhadap san i tas i layak; 

4) Persentase j a l a n da lam 
kondis i baik; 

5) Persentase konekt iv i tas 
a n tar w i layah; 

6) Persentase kesesua ian 
ta ta ruang ; 

7) Persentase k iner ja 
irigasi. 

Adapun r u m u s 
penghitungan indikator 
berdasarkan ra ta - ra ta 
rea l isas i ke tu juh sub-
indikator d imaksud , yang 
bersumber dar i Surve i 
Sos ia l Ekonomi Nasional 
(Susenas) B P S ( indikator 1 
s.d. 3), D inas Pekerjaan 
U m u m dan T a t a R u a n g 
( indikator 4, 6, dan 7), serta 

( indikator 5). 

2 Terbangunny 
a 
Perekonomia 

n y a n g 
Ink lus i f ser ta 
berdaya 
saing yang 
disertai 
penghidupan 
yang layak, 
dan 
x CIIICI clLcacti 1 
Kese jahteraa 

T u m b u h n y a 
ekonomi desa 
dan Daerah 

berbasis 
keunggulan 
komperati f 
Daerah 

La ju 
per tumbuha 
n ekonomi 

Definisi : 

Merupakan indikator u n t u k 

memper l ihatkan t ingkat 
keberhas i lan pembangunan 
s u a t u daerah da lam periode 
w a k t u tertentu dengan 
membandingkan 
per tumbuhan ekonomi dari 
t a h u n t-1 ke t a h u n t. 
Pe r tumbuhan yang positif 
11 i d 1 Lil J.J LliVJVCt.il d-LlCLlly d 
k ena ikan produks i barang 
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n dan j a s a . Angka La ju 
Per tumbuhan Ekonomi 
dir i l is B a d a n Pusat 
Stat is t ik , dengan r u m u s 
perhitungan: 

L P E r = — - — - X IOC % n(i—i) 

r : La ju Per tumbuhan 
Ekonomi ( LPE ) . 
Yit : P D R B a tas dasar 
harga kons tan t a h u n ke-t 
(nominal). 
Yi(t-i) : P D R B a tas dasar 
harga kons tan t a h u n ke-
i - 1 ^nommaij. 

Persentase 
s ta tus "Desa 
Mandir i 

Definisi : 

Indikator in i d ikembangkan 
berdasarkan konsepsi 
bahwa setiap desa h a r u s 
mempunyai ketersediaan 
dan akses terhadap 
pe layanan dasar yang 
mencukup i , in f ras t ruktur 
yang memadai , 
akses ib i l i tas/ transportas i 
yang t idak sul i t , pe layanan 
u m u m yang bagus, ser ta 
penyelenggaraan 
pemerintahan yang sudah 
sangat baik, sehingga dapat 
menjadi s ta tus "Desa 
Mandir i " , dengan dukungan 

D a n a Desa serta 
Pendamping Desa. S ta tus 
desa dini la i oleh 
Kementer ian Desa, 

Pembangunan Daerah 
Tertinggal, dan 
Transmigras i Republ ik 
Indonesia. Fo rmulas i dar i 
indikator y a k n i : 

Persentase Status "Desa Mand] 

Jumiah desa ''Mandiri" 
- —• X 100 % 

Jumlah sehiruh desa yang ada 

P D R B per Definisi: 
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kapi ta 
Indikator in i merupakan 
sa lah sa tu ca ra u n t u k 
mengukur t ingkat 
k emakmuran . A l ih-a l ih 
menggunakan pendekatan 
A D H B , indikator i n i 
menggunakan pendekatan 
harga kons tan u n t u k 
mengetahui secara 
past i/nyata per tumbuhan 
ekonomi per kap i ta d i 
Gorontalo Utara . P D R B 
A D H K setiap t a h u n dihi tung 
oleh B a d a n Pusa t Stat is t ik 
dengan menggunakan 
pembanding populasi 
penduduk yang j u g a 
menggunakan data dar i 
B a d a n Pusat Stat is t ik 

Formulas inya : 

PDRB ADHK 
PPDR per kapita ADH = —— 

I Penduduk 

Meningkatny 
a 
kesempatan 
ker ja dan 
agil itas 
tenaga ker ja 

T ingkat 
Penganggura 
n T e rbuka 

Definisi: 

T ingkat pengangguran 
te rbuka adalab persentase 
dar i j u m l a h pengangguran 
terhadap j u m l a h angkatan 
kerja. Angkatan Ker ja 
adalab penduduk u s i a ker ja 

(15 t a h u n ke atas) yang 
bekerja a t au p u n y a 
pekerjaan n a m u n 
semen t a r a t idak bekerja, 
dan penggangguran. 

Pengangguran ya i tu : 
(1) Penduduk yang akt i f 
mencar i pekerjaan; 
(2) Penduduk yang sedang 
mempers iapkan 
usaha/peker jaan baru ; 
(3) Penduduk yang t idak 
mencar i pekerjaan ka r ena 
merasa t idak mungk in 
mendapat pekerjaan; 
(4) Kelompok penduduk 

yang t idak akt i f mencar i 
p e K e r j a a n a e n g a n a i a s a n 
sudah mempunya i 
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pekerjaan tetapi 
mu la i bekerja. 

belum 

Indikator in i d ih i tung oleh 
B a d a n Pusat Stat is t ik 
dengan formulasi : 

PP 
TFT = X 100 <K 

P A K 

PP : J u m l a h pengangguran 
(orang) PAK : J u m l a h 
angkatan ker ja (orang) 

Berkurangny 
a 
ket impangan 
serta 
ter jaminnya 
pemenuhan 
kebutuhan 
dasar dan 
per l indungan 
sosia l 

Persentase 
Penduduk 
Misk in 

Definisi: 

Kemisk inan dipandang 
sebagai ke t idakmampuan 
dar i s i s i ekonomi u n t u k 
memenuhi kebu tuhan 
dasar m a k a n a n dan b u k a n 
m a k a n a n (d iukur dar i s i s i 
pengeluaran). Secara u m u m 
indikator in i d igunakan 
u n t u k mengetahui 
d is tr ibus i penduduk yang 
dikategorikan m i sk in 
menurut j en i s ke lamin dan 
kelompok u m u r Gar i s 
kemisk inan merupakan 

representasi dar i j u m l a h 
rup iah m in imum yang 
d ibu tuhkan u n t u k 
memenuhi kebu tuhan 
pokok m i n i m u m m a k a n a n 
yang setara dengan 2100 

k k a l / kap i ta / ha r i dan 
kebutuhan pokok b u k a n 
m a k a n a n . Persentase 
penduduk m i s k i n d ih i tung 
oleh B a d a n Pusa t Stat is t ik . 

Pengeluaran 
per kap i ta r i i l 
yang 
d i sesua ikan 

Definisi : 

Pengeluaran r i i l per kap i ta 
adalab biaya yang 
d ike luarkan u n t u k 
konsums i s emua anggota 
r u m a h tangga se lama 
sebulan dibagi dengan 
banyaknya anggota r u m a h 
tangga yang telah 
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d isesua ikan dengan par i tas 
daya beli, yang 
menggambarkan t ingkat 
kesejahteraan yang 
d in ikmat i oleh penduduk 
sebagai dampak semak in 
membaiknya ekonomi. Daya 
beli ada lah kemampuan 
masyaraka t da lam 
membelanj a k a n uangnya 
da lam bentuk barang 
m a u p u n j a s a . Indikator i n i 
d ih i tung oleh B a d a n Pusat 
Stat is t ik setiap t a h u n dan 
menjadi sa l ah sa tu 
komponen da lam 
menyusun Indeks 
Pembangunan Manus ia . 

Indeks 
Ke tahanan 
Pangan 

Definisi: 

Indeks Ke tahanan Pangan 
dibentuk oleh 3 komponen: 
ketersediaan pangan, akses 
pangan, dan pemanfaatan 
pangan. Kegunaan indeks 
in i ada lah u n t u k 
mengetahui ke tahanan 

pangan s u a t u daerah. 
Indeks in i d ike luarkan oleh 
B a d a n Pangan Nasional. 
Formulas i dar i indeks in i 
sebagai ber ikut: 

_ Z 3 i = x X* 
3 

X " = ra ta- ra ta skor u n t u k 
masing-masing d imensi 
d imana i m e n u n j u k k a n 
dimensi . (rentang n i la i 0 < x 
< 23a tau da lam bentuk 
persentase u /o s x s 1 uu /o 

Tingkat 
kemisk inan 
ekstrem 

Definisi : 

Indikator proporsi 
penduduk dibawah garis 
kem isk inan internasional 
ada lah persentase 
penduduk dengan 
pendapatan kurang dar i 
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U S D 1,90 pada PPP 
(Purchasing Power Parity) 
2 0 1 1 . Ga r i s k em isk inan 
nas iona l pada dasa rnya 
ada lah se jumlah uang yang 
d ibu tuhkan seseorang 
u n t u k memenuhi 
kebu tuhan dasar m i n i m u m 
u n t u k h idup layak. Ga r i s 
kemisk inan d ih i tung 
berdasarkan data 
pengeluaran / konsums i 
terdiri dar i G a r i s Kemik inan 
Makanan ya i tu harga dar i 
2.100 kka l/kap i t a/har i 
d i tambah dengan G a r i s 
Kemisk inan non-makanan 
yang d ihi tung dengan 
metode budget share dar i 
komoditas da lam keranjang 
non-makanan terhadap 
kelompok komoditas non-
m a k a n a n yang 
d i kumpu lkan Susenas 
modul konsums i . Indikator 
i n i d ih i tung oleh B a d a n 

Pusat Stat is t ik Provinsi 
dengan formulasi : 

P P M I = ^ X 1 0 0 % 
m 

PPMI : Persentase 
penduduk yang h idup 
d ibawah garis k em isk inan 
internasional 
J P M I : J u m l a h penduduk 
dengan pengeluaran 
perkapita < 1 PPP 
J P I : J u m l a h penduduk 
pada periode yang s a m a 

Menguatnya 
daya sa ing 
Daerah 
mela lu i 
inovasi dan 
kolaborasi 
pembanguna 
n 

Indeks Daya 
Sa ing Daerah 

Definisi : 

Indeks daya sa ing daerah 
ada lah u k u r a n yang 
menggambarkan kondis i 
dan kemampuan s u a t u 
daerah da lam 
mengoptimalkan s e lu ruh 
potensi yang d imi l ik inya. 
Peta indeks daya saing 
daerah terdiri dar i 4 aspek 
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dan 12 pilar ya i tu : (1) Aspek 
Penguat / Enab l ing 
Env ironment ; (2) Aspek 
Pasar/Market ; (3) Aspek 
Sumber Daya 
Manus i a/Human Capita l ; 
(4) Aspek Ekos i s t em 
Inovasi . 

Da r i keempat aspek dan 
keduabelas pi lar indeks 
daya sa ing daerah tersebut 
didetai lkan lagi menjadi 23 
dimensi dan 97 indikator 
yang dapat di is i dengan 
data sesua i kondis i daerah 
masing-masing u n t u k 
kemudian dapat d ih i tung 
u n t u k menghas i lkan angka 
indeks daya sa ing daerah. 
Semak in tinggi angka 
indeks daya sa ing s u a t u 
daerah m e n u n j u k k a n 
bahwa potensi yang d imi l ik i 
oleh daerah tersebut 

mempunya i daya sa ing 
ekonomi yang semak in 
tinggi pula . Indikator in i 
d ih i tung oleh B a d a n Riset 
dan Inovasi Nasional. 

3 Tercapa inya 
Pembanguna 
n m a n u s i a 
menuju 
masyaraka t 
madan i 
mela lui 
pembanguna 
n y a n g 
berkesetaraa 
n 

Tercapa inya 
kesempatan 
pendidikan 
yang egaliter 
dan 
akse leras i 
budaya 
l i terasi 

Indeks 
Dimens i 
Pendidikan 

Definisi: 

Indeks Dimens i Pendidikan 
ada lah komponen yang 
menyusun Indeks 
Pembangunan Manus i a 
(IPM) yang diterbitkan 
B a d a n Pusat Stat is t ik setiap 
t ahun ; Indeks in i 
merupakan has i l 
perhitungan ra ta- ra ta dar i 
d u a komponen ya i tu 
Harapan L a m a Sekolah dan 
Rata - ra ta L a m a Sekolah. 

Angka Harapan L a m a 
Seko lah (HLS) didef inisikan 
sebagai l amanya sekolah 
(dalam tahun) yang 
d iharapkan a k a n d i r asakan 
oleh anak pada u m u r 
tertentu di m a s a 
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mendatang. Sedangkan, 
Ra ta - ra ta L a m a Seko lah 
(MYS) ada lah j u m l a h t a h u n 
belajar penduduk u s i a 15 
t a h u n ke atas yang telah 
niooioooi i/Qx i a^»icxvx uiseiesaiKuii ua iam 
pendidikan formal. 

Indeks 
Pembagunan 
L i teras i 
Masyarakat 

Definisi : 

Indeks Pembangunan 
L i teras i Masyarakat ada lah 
pengukuran terhadap 
u s a h a yang d i l aksanakan 
oleh pemerintah daerah 
(tingkat provinsi dan 
kabupaten/ kota) da lam 
membina dan 
mengembangkan 
perpustakaan sebagai 
w a h a n a belajar sepanjang 
hayat u n t u k mencapai 
budaya l i terasi masyarakat . 
Terdapat 7 u n s u r 

pembangunan l i terasi 
masyarakat , ya i tu : 

1. Pemerataan l ayanan 
perpustakaan 

2. Ke tercukupan koleks i 
3. Ke te rcukupan tenaga 

4. perpustakaan 
5. T ingkat kun jungan 

masyarakat per ha r i 
6. J u m l a h perpustakaan 

ber-SNP 
7. Keterl ibatan 

masyaraka t da lam 
kegiatan sos ia l isas i/ 
promosi 

8. Anggota perpustakaan 

Indikator i n i 
perhi tungannya d i l akukan 
oleh Perpustakaan 
IVfo oirvn q1 T?**tyi 1 Wli"U" Vi cicflL/llcti XvCjp Li Ulli\. 
Indonesia. 

Meningkatny 
a derajat 
kesehatan 
masyaraka t 

Prevalensi 
s tunt ing 

Definisi: 

S tunt ing (pendek/sangat 
pendek) ada lah kondis i 
k u r a n g gizi k ron is yang 
d i u k u r berdasarkan indeks 
tinocri T^arlfan mpmiT'iit nmiiT* 
Ll l lJdi i l L/CLLid.il l l l C l 1 L i l KA L. L i l l l L i l 

(TB / U) d ibandingkan 
Kabag 
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dengan menggunakan 
standar WHO t a h u n 2005 . 
Da ta tinggi badan pada 
Riset Kesehatan Dasa r 
(Riskesdas) menjadi ana l i s i s 
u n t u k s ta tus gizi dan tinggi 
badan setiap a n a k bal i ta 
d ikonvers ikan ke da lam 
ni la i terstandar (Z- score) 
menggunakan b a k u 
antropometri a n a k bal i ta 
WHO 2005 . K las i f ikas i 
berdasarkan indikator 
T B / U ada lah sebagai 
ber ikut s tandar dar i WHO 
dan Keputusan Menteri 
Kesehatan R I Nomor: 
1 9 9 5 / M E N K E S / S K / X I I / 2 0 
10: 

1. Sangat pendek: Zscore 
<-3,0 
2. Pendek: Zscore >- 3,0 

s/d Zscore < -2,0. 

Angka prevalensi i n i 
d ih i tung oleh Kementer ian 

Kesehatan Republ ik 
Indonesia dengan 
meKanisme ourve i s t a t u s 
Giz i Indonesia (SSGI ) . 

Angka 
Harapan 
Hidup 

Definisi: 

A H H mencerminkan derajat 
kesehatan s u a t u 
masyarakat , yang 
didef inisikan sebagai ra ta -
ra ta perk i raan banyak 
t ahun yang dapat di tempuh 
oleh seseorang sejak lahir . 
Angka in i d ike luarkan 
n u a m y a oien o a a a n Jrusat 
Stat is t ik . 

Meningkatny 
a 
pembanguna 
n u n t u k 
kesetaraan 
gender dan 
per l indungan 
a n a k 

Indeks 
Pembanguna 
n Gender 

Definisi : 

Merupakan indikator yang 
mengukur pencapaian 
pembangunan m a n u s i a 
dengan mempert imbangkan 
aspek gender, j u g a 
mengungkapkan se jauh 
i i idi id k c senj angan 
pencapaian pembangunan 
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l ak i - l ak i dan perempuan. 
inaiKator m i a in i tung oien 
B a d a n Pusa t Stat is t ik . 

Predikat 
Kabupaten 
Layak Anak 

Definisi : 

Indikator i n i mel ihat 
apakah s u a t u daerah 
mempunya i s is tem 
pembangunan berbasis h a k 
a n a k mela lui 
pengintegrasian komitmen 
dan sumber daya 
pemerintah, masyaraka t 
dan dun i a u s a h a , yang 
terencana secara 
menye luruh dan 
berkelanjutan da lam 

kebi jakan, program dan 
kegiatan u n t u k menjamin 
terpenuhinya h a k dan 
perl indungan anak . 
Ind ikatornya 6 indikator 
kelembagaan dan 25 
indikator sub tans i yang 
dikelompokkan da lam 5 

Master h a k a n a k ya i tu : h a k 
sip i l dan kebebasan; 
l ingkungan ke luarga dan 
pengasuhan alternatif; 
kesehatan dan 
kesejahteraan dasar; 
pendidikan, pemanfaatan 
w a k t u luang, dan kegiatan 
budaya; per l indungan 
k h u s u s . Indikator i n i 
d ih i tung oleh Kementer ian 
Pemberdayaan Perempuan 
dan per l indungan Anak R I . 

Tercapa inya 
masyaraka t 
yang 
bermoral, 
beretika,bera 
dab,dan 
berbudaya 

Angka 
kejadian 
konfl ik 
Ipoleksosbud 
H a n k a m 

Definisi : 

Indikator i n i merupakan 
gabungan gangguan 
keamanan dan ketentraman 
yang terkait ideologi, politik, 
ekonomi, sosia l , budaya, 
kebudayaan, per tahanan 
dan keamanan yang 
d ih impun dar i laporan yang 
m a s u k pada berbagai 
ins t i tus i , ba ik d i l ingkungan 
r emermran jvaoupaten 
Gorontalo U t a r a (Badan 
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Kesa tuan B a n g s a dan 
Politik) m a u p u n ins tans i 
vert ikal seperti Kepol is ian 
Republ ik Indonesia Resort 
Gorontalo U ta ra dan 
Komando Dis t r ik Militer 
Gorontalo Utara . 

4 Te ra l aksanan 

Trans formas i 
pe layanan 
publ ik dan 
manajemen 
pemerintaha 

n y a n g 
berintegritas 

Keuangan 
daerah 
terkelola 
secara sehat 
dan 
akuntabe l 

Opini 
Laporan 
Keuangan 
Daerah 

Definisi: 

Opini in i d ike luarkan oleh 
B a d a n Pemer iksa Keuangan 
setiap t ahunnya , berupa 
opini yang telab 
d i sesua ikan dengan kr i ter ia 

tertentu, u n t u k memperoleh 
dan mengevaluasi buk t i 
secara objektif tentang 
kegiatan dan kejadian 
ekonomi, seperti ha lnya 
dengan resiko kesa lahan 
(penyimpangan), dan 
sebagai buk t i yang 
mendukung penyusunan 

laporan keuangan. 
Rasio 
Kemandi r ian 
Keuangan 
Daerah 

Definisi: 

Merupakan indikator yang 
menggambarkan 
kemampuan pemerintah 
daerah da lam membiayai 
sendir i kegiatan 
pemerintahan, 
pembangunan, dan 
pelayanan kepada 
masyaraka t yang te lah 
membayar pajak dan 
retr ibusi sebagai sumber 
yang d iper lukan oleh 
daerah. Indikator i n i 
d ih i tung dengan 
membandingkan komposis i 
rea l isas i PAD terhadap 
rea l isas i transfer pusat dan 
provinsi, ser ta n i la i 
p in jaman daerah. 

Terakse leras i 
nya 
transformasi 
dan l i terasi 
digital u n t u k 
pe layanan 
p U D11K 

Indeks 
Matur i tas 
S P B E 

Definisi : 

S is tem Pemer intahan 
Berbas i s E lek t ron ik 
merupakan s u a t u peni la ian 
yang d i l aksanakan oleh 
Kemenpan R B yang 
ber tu juan u n t u k 
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mewujudkan tata kelola 
pemerintahan yang bers ih, 
efektif, t ransparan , dan 
akuntabe l ser ta pelayanan 
publ ik yang berkual i tas dan 
terpercaya. E v a l u a s i S P B E 
a k a n menghas i lkan s u a t u 
n i la i Indeks S P B E yang 
menggambarkan t ingkat 
kematangan (maturity level) 
dar i pe laksanaan S P B E di 

Ins tans i Pusa t dan 
Pemerintah Daerah. 
Terdapat 3 domain dan 7 
aspek yang d in i la i t ingkat 
kematangannya ya i tu 
Kebi jakan Interna l S P B E , 
T a t a Kelola S P B E , dan 
domain L a y a n a n S P B E 

Meningkatny 
a kua l i t as 
manajemen 
dan 
ars i tektur 
k iner ja 
pemerintah 

Predikat 
Akuntab i l i tas 
Kiner ja 
Ins tans i 
Pemerintah 

Definisi: 
S i s tem Akuntab i l i tas 
K iner ja Ins tans i 
Pemer intahan merupakan 
integrasi dar i s istem 
perencanaan, s istem 
penganggaran dan s is tem 
pelaporan kiner ja , yang 
se laras dengan pe laksanaan 
s istem akuntab i l i tas 
keuangan. E v a l u a s i a tas 
implementasi SAK IP , terdiri 
a tas eva luas i penerapan 
komponen manajemen 
kiner ja yang mel iputi : 
perencanaan kiner ja , 
pengukuran kiner ja , 
laporan kiner ja , eva luas i 
in terna l dan capa ian 
kiner ja . Peni la ian i n i 
d i l aksanakan oleh 
Kemenpan R B setiap t a h u n . 
Komponen yang dini la i , 
y a i tu Perencanaan Kiner ja 
(30%), Pengukuran K iner ja 
(30%), Pelaporan K iner ja 
(15%), dan E v a l u a s i In terna l 
(25%). 

Kategori Peni la ian: 
Predikat AA (Sangat 

Memuaskan) - Nilai >90-
100; 
Predikat A (Memuaskan) -
Nilai >80-90; 
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Predikat B B (Sangat Ba ik ) -
Nilai >70-80; 
Predikat B (Baik) - Nilai 
>60-70; Predikat C C 
(Cukup) - Nilai >50-60. 

Matur i tas 
SP IP 

Definisi: 

SP IP merupakan sebuab 
proses yang integral pada 
t indakan dan kegiatan yang 
d i l akukan secara terus 
menerus oleh p impinan dan 
se lu ruh pegawai u n t u k 
memberi k eyak inan 
memadai a tas tercapainya 

tu juan organisasi mela lui 
kegiatan yang efektif dan 
efisien. Matur i tas SP IP 
sendir i ya i tu s u a t u u k u r a n 
u n t u k mengukur seberapa 
j a u h SP IP i tu te lah 
d i l akukan a tau 
d i l aksanakan , yang d iukur 
menggunakan level 0-5. 
Semak in tinggi n i l a i 
matur i tas SP IP 
m e n u n j u k k a n kua l i t as 
penyelenggaraan SP IP yang 
semak in baik. Kua l i t a s 
penyelenggaraan SP IP 
dianggap ba ik ke t ika 
peni la ian matur i tas min ima l 
level 3. Peni la ian indikator 
in i d i l akukan oleh B a d a n 
Pengawas Keuangan dan 
Pembangunan bersama 
Inspektorat. 

Meningkatny 
a kua l i t as 
dan 
aksebi l i tas 
l ayanan 
publ ik 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 

Definisi : 

Sebagai upaya peningkatan 
kua l i t as pe layanan publ ik 
secara berkelanjutan, setiap 
ins tans i pemerintah 
seyogyanya perlu 
me l akukan evaluas i 
terhadap penyelenggaraan 
pelayanan publ ik. Terdapat 
2 u r u s a n yang sela lu 
di jadikan barometer da lam 
pelayanan publ ik oleh 
Kementer ian 
Pendayagunaan Aparatur 
Negara dan Reformasi 
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Bi rokras i Republ ik 
Indonesia, ya i tu 

penanaman modal dan 
pencatatan s ipi l . 

Meningkatny 
a daya 
profesionalis 
m,dan ik l im 
ker ja 
apara tur 

Indeks 
Profesionalita 
s ASN 

Definisi: 

Indeks yang merupakan 
u k u r a n stat is t ik yang 
menggambarkan kua l i t as 
ASN yang berdasarkan 
kua l i f ikas i pendidikan, 
kompetensi, k iner ja , dan 

kedis ip l inan pegawai ASN 
da lam me l akukan tugas 
j aba tannya . D in i la i oleh 
B a d a n Kepegawaian Negara 
pada 4 dimensi peni la ian 
ya i tu : d imensi kua l i f ikas i , 
d imensi kompetensi, 
d imensi k iner ja , dan 
dimensi dis ipl in. 

Kategori t ingkat 
Profesionalitas ASN dibuat 
da lam rentang n i la i sebagai 
ber ikut: 
a . 9 1 - 100 (Sangat Tinggi); 
b. 8 1 - 90 (Tinggi); 
c. 7 1 - 80 (Sedang); 
d. 6 1 - 70 (Rendah); dan 
e. 60 ke bawah (Sangat 
Kenaan j . 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Sekretaris Daerah 
Membantu Kepala Daerah da lam 
penyusunan kebi jakan dan 
pengkoordinasian administrat i f terbadap 
pe laksanaan tugas perangkat daerah 
serta pelayanan administrat i f 
a . Pengoordinasian penyusunan 

kebi jakan Daerah; 
b. Pengoordinasian pe laksanaan tugas 

Perangkat Daerah ; 
c. Pemantauan dan eva luas i 

pe laksanaan kebi jakan Daerah; 
d. Pe layanan administrat i f dan 

pembinaan apara tur s ipi l negara pada 
ins tans i Daerah; 

e. Pembinaan dan pengelolaan 
keuangan, s a r a n a dan p rasa rana 
Pemerintaban Daerah; dan 

f. Pe laksanaan fungsi la in yang 
diber ikan oleb bupat i yang berkai tan 
dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / P E N J E L A S AN 

J 2 3 4 
1 

Kua l i t as laporan 
k iner ja 
meningkat 

Persentase perangkat 
daerah yang laporan 
k iner janya berkri ter ia 
ba ik 

J u m l a h laporan PD yang 
berkri ter ia baik 

X 100 
Tota l PD 

2 Meningkatnya 
efektivitas 
kebi jakan 
Daerah di 
B idang 
Pemer intahan 
dan 
Kesejahteraan 
Rakya t 

Persentase kebi jakan 
daerah di bidang 
pemerintahan dan 
kesejahteraan rakya t 
yang t e r laksana 

J u m l a h kebi jakan daerah di 
bidang pemer intahan dan 
kesejahteraan rakya t yang 

t e r laksana 
X 100 

Total kebi jakan daerah di bidang 
pemerintahan dan kesejabteraan 

rakya t 

3 Meningkatnya Persentase kebi jakan J u m l a h kebi jakan daerah di 

efektivitas 
kebi jakan 
Daerah di 
B idang 
perekonomian 
dan 
pembangunan 

daerah d i B idang 
perekonomian dan 
pembangunan yang 
t e r laksana 

B idang perekonomian dan 
pembangunan yang t e r l aksana 

X 100 
Total kebi jakan daerah di B idang 
perekonomian dan pembangunan 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Sekretariat DRPD 
2. Tugas : Menyelenggarakan admin is t ras i 

kesekretar iatan dan keuangan, 
mendukung pe laksanaan tugas dan 
fungsi D P R D , serta menyediakan dan 
mengkoordinasikan tenaga ah l i yang 
d iper lukan oleh D P R D da lam 
me laksanakan h a k dan fungsinya sesua i 
dengan kebu tuhan 

3. Fungs i : a . Penyelenggaraan admin is tas i 
kesekretar iatan D P R D 

b. Penyelenggaraan admin is tas i 
keuangan D P R D ; 

c. Fas i l i tas i penyelenggaraan rapat 
D P R D ; 

d. Penyediaan Penyediaan dan 
pengoordinasian tenaga ah l i yang 
d iper lukan DPRD . 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA 

FORMULAS I / PEN J E L A S A N 

1 2 3 4 

1 
Meningkatnya 
kua l i t as l ayanan 
kepada D P R D 

C a k u p a n tugas dan 
fungsi p impinan dan 
dan anggota D P R D 

Persentase Fas i l i tas i Tugas dan 
Fungs i P impinan dan Anggota 
D P R D 

2 

Mendorong tata 
Kelola 
pemer intahan 
yang lebih ba ik 
dan reformasi 
b i rokras i 

Predikat L A K I P 
Sekretar iat D P R D 

Has i l peni la ian L A K I P 
Inspektorat 

oleh 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 
INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

1. Nama Ins tans i 
2. Tugas 

Pemerintah 

3. Fungs i 

b. 

Inspektorat 
Membantu Bupa t i membina dan 
mengawasi pe laksanaan U r u s a n 
Pemerintahan yang menjadi kewenangan 
Daerah dan Tugas Pembantuan oleh 
Perangkat Daerah 
a . Pe rumusan kebi jakan teknis bidang 

pengawasan dan fasi l i tasi 
pengawasan; 
Pe laksanaan pengawasan internal 
terhadap k iner ja dan keuangan 
mela lu i audit , 
Rev iu, eva luasi , pemantauan, dan 
kegiatan pengawasan la innya ; 
Pe laksanaan pengawasan u n t u k 
tu juan tertentu a tas penugasan 
Bupa t i ; 
P enyusunan laporan has i l 
pengawasan; 
Pe laksanaan admin is t ras i inspektorat; 
dan 
Pe laksanaan fungsi l a in yang 
diber ikan oleh Bupa t i terkait dengan 

e. 

g-

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / P E N J E L A S AN 

1 2 3 4 

1 

Meningkatnya 
Kua l i t as 
Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran 
dan Pengawasan 
Pembangunan 
Daerah 

Nilai Kapabi l i tas APIP 

Has i l E v a l u a s i a tas Peni la ian 
Mandir i Kapabi l i tas APIP oleh 
B a d a n Pengawasan Keuangan 
dan Pembangunan (BPKP) 

Persentase T indak 
Lan ju t Laporan Has i l 
Pemer iksaan (TL LHP) 
Interna l dan 
E k s t e r n a l 

J u m l a h Rekomendasi Has i l 
Pemer iksaan Interna l m a u p u n 
Pemer iksaan E k s t e r n a l yang 
Mendapat S ta tus T indak Lan ju t 
Dibagi J u m l a h S e l u r u h 
Rekomendasi Has i l Pemer iksaan 
secara Akumula t i f D i ka l i kan 
1 0 0 % 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Dinas Pendidikan 
2. Tugas : Menyelenggarakan Sebagian U r u s a n 

Pemerintahan Daerah da lam B idang 
Pendidikan yang berada di bawah 
tanggung j awab Bupat i . 

3. Fungs i : a . Menyusun kebi jakan dan r encana 
strategis dibidang pendidikan; 

b. Me laksanakan u r u s a n pemerintah 
dibidang pendidikan; 

c. Pe laksanaan koordinasi pe laksanaan 
tugas serta pe layanan admin is t ras i 
dibidang pendidikan; 

d. Me laksanakan penelit ian dan 
pengembangan terapan serta 
pendidikan dan pelat ihan tertentu 
da lam rangka mendukung keb i jakan 
dibidang pendidikan; 

e. Me laksanakan pengawasan 
fungsional; 

F . Me laksanakan tugas pembantuan; 
g. Me laksanakan teknis operasional 

dibidang pendidikan; 
h . Pemantauan dan eva luas i program 

dibidang pendidikan; dan 
i . Me laksanakan tugas la in yang 

diber ikan oleh a tasan sehubungan 
dengan pelayanan masyaraka t 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AI 

1 

Meningkatnya 
angka part is ipas i 
pendidikan 
sekolah PAUD, 
S D , SMP dan 
S R S Kesetaraan 

Persentase 
Pemenuhan Target 
Angka Part is ipas i 
Sekolah PAUD, S D , 
SMP dan Kesetaraan 

J u m l a h Angka Part is ipas i 
Seko lah dar i 4 jen jang 
pendidikan kewenangan 
kabupaten yang memenuhi target 
dibagi j u m l a h s e lu ruh Jen jang 
Pendidikan Kewenangan 
Kabupaten 

Persentase sekolah 
yang 
menyelenggarakan 
pendidikan bagi 
penyandang 
disabi l i tas sesua i 
s tandar 

J u m l a h sekolah yang 
menyelenggarakan pendidikan 
bagi penyandang disabi l i tas 
sesua i s tandar dibagi j u m l a h 
se lu ruh sekolah 

2 

Meningkatnya 
K iner ja 
peneyelenggaraa 
n pemer intahan 
daerah U r u s a n 
Pendidikan 

Nilai AK IP D inas 
Pendidikan yang 
D ike lua rkan oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai A K I P D inas Pendidikan Yang 
D ike luarkan Oleh Inspektorat 
Daerah 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Kesehatan 
Membantu Bupa t i me laksanakan U r u s a n 
Pemerintahan B idang kesehatan yang 
menjadi kewenangan daerah dan Tugas 
pembantuan yang diber ikan kepada 
daerah 
a. Pe rumusan kebi jakan dibidang 

kesehatan masyarakat , pencegahan 
dan pengendalian penyakit, pe layanan 
kesehatan, ke farmasian, a lat 
kesehatandan perbekalan kesehatan 
r u m a h tangga serta sumberdaya 
kesehatan; 

b. Pe laksana kebi jakan dibidang 
kesehatan masyarakat , pencegahan 
dan pengendalian penyakit , pe layanan 
kesehatan, ke farmasian, a lat 
kesehatan dan perbekalan kesehatan 
r u m a h tangga serta sumber daya 
kesehatan; 

c. Pe laksana eva luas i dan pelaporan 
dibidang kesehatan masyarakat , 
pencegahan dan pengendalian 
penyakit, pe layanan kesehatan, 
ke farmasian, a lat kesehatan dan 
perbekalan kesehatan r u m a h tangga 
serta sumber daya kesehatan; 

d. Pe laksana admin is t ras i d inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

e. Pe laksana fungsi la in yang d iber ikan 
oleh bupat i terkait dengan tugas dan 
fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN JELASAN 

Peningkatan 
Kesehatan 
Masyarakat 
mela lui upaya 
promotif dan 
preventif dengan 
pendekatan 
s i k l u s h idup 
serta pendekatan 
ke luarga 
Persentase J e n i s 
SPM kesehatan 
yang mengalami 
peningkatan 
capa ian 

U m u r Harapan Hidup U m u r Harapan Hidup (UHH) 
ada lah perk i raan ra ta - ra ta 
tambahan u m u r seseorang yang 
d iharapkan dapat terus h idup 
yang n i l a inya d ike luarkan oleh 
B a d a n Pusa t Stat is t ik (BPS) 

Kabag 
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Persentase 
Capa ian Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
1IIU.CK.9 l Y C l U d l g d 

Sehat 
Persentase J e n i s SPM 
kesehatan yang 
nierigaiami 
peningkatan capaian 

J u m l a h kumula t i f n i l a i SPM 
Y 

Persentase J e n i s SPM 
kesehatan yang 
nierigaiami 
peningkatan capaian 

100 % 
J u m l a h total SPM 

Persentase Capa ian 
Indeks Kepuasan 
Masyarakat 

Nilai kumula t i f peni la ian I K M 
s a r a n a 

— x 

Persentase Capa ian 
Indeks Kepuasan 
Masyarakat 

100 % 
J u m l a h s a r a n a yang 

me laksanakan peni la ian I K M 
inucKS tveiuarga 
Sehat 

Nilai capa in ap l ikas i I K S 

2 

Meningkatnya 
k iner ja 
penyelenggaraan 
pemerintah 
/lofii*Qn u n i c o r n 

uaerari u r u s a n 
kesehatan 

Predikat A K I P D inas 
Kesehatan Yang 
D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Predikat A K I P D inas Kesehatan 
Yang D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai AK IP D inas 
Kesehatan Yang 
u iKc iuu i Kan wien 
Inspektorat Daerah 

Nilai AK IP D inas Kesehatan Yang 
D ike luarkan Oleh Inspektorat 
Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 
Ruang 

2. Tugas : Membantu Bupa t i me laksanakan u r u s a n 
Pemerintahan yang menjadi kewenangan 
Daerah dan Tugas Pembantuan yang 
diber ikan kepada Daerah 

3. Fungs i : a . Pe rumusan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

b. Pe laksanaan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

c. Pe laksanaan evaluas i dan pelaporan 
sesuai dengan l ingkup tugasnya; 

d. Pe laksanaan adminis t ras i D inas 
sesua i dengan l ingkup tugasnya; dan 

e. Pe laksanaan fungsi la in yang 
diber ikan oleh Bupa t i terkait dengan 
tugas dan fungsinya. 

Kabag 
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INDIl <ATOR K I N E R J A U ' rAMA 

CACADAM 
o 1 K A I JCAjrl*9 

1JNJJ1KA1 O K 
XVlXi hits*)A U I A M A F O R M U L A S I / P E N J E L A S A N 

1 2 3 4 
1 Terpenuhinya 

In f ras t ruktur 
Strategis dan 
Fas i l i tas 
Layanan Publ ik 

Rasio L u a s daerah 
Ir igasi Kewenangan 
Kabupaten/ Kota 
yang di layani oleh 
ja r ingan irigasi 

L u a s ir igasi kewenangan 
kabupaten yang d i layani oleh 

j a r ingan irigasi yang d ibangun 
(ha), d i t ingkatkan (ha), 

direhabi l i tasi (ha), dioperasi dan 
pe l ihara (ha) di t a h u n eksist ing 

x i oo % 
L u a s daerah ir igasi kewenangan 

kabupaten 
Persentase R u m a h 
Tangga yang 
mendapatkan akses 
terhadap a i r m i n u m 
melalui SPAM 
ja r ingan perpipaan 
terl indungi terhadap 
r u m a h tangga di 
s e lu ruh Kabupaten/ 
Kota 

J u m l a h kumula t i f masyaraka t 
yang r u m a h tangga yang 

mendapatkan akses terhadap air 
m i n u m mela lui SPAM ja r ingan 
perpipaan dan b u k a n j a r ingan 
perpipaan terl indungi di da lam 

sebuah kabupaten/kota. 
x 100 % 

J u m l a h total r u m a h tangga di 
s e lu ruh kabupaten/kota 

tersebut. 
Persentase r u m a h 
tangga yang 
memperoleh layanan 
pengolahan air 
l imbah 

J u m l a h r u m a h yang memi l ik i 
akses pengolahan berupa cub luk 

+ j u m l a h r u m a h yang lumpur 
tmjanya te lah diolah di PLT+ 

j u m l a h r u m a h yang memi l ik i 
sambungan r u m a h dan a i r 
l imbahnya diolah di IPALD 

« 1 r\r\ o/ 
x 100 % 

J u m l a h r u m a h di Kabupaten Persentase c akupan 
pelayanan ja r ingan 
drainase 

J u m l a h panjang sa lu ran dra inase 
yang d iker jakan 

—- - x 100 % 
J u m l a h panjang s a l u r a n drainase 

yang d i rencanakan 
Persentase 
kemantapan 
j a l a n kabupaten/kota 

J u m l a h panjang j a l a n da lam 
kondis i mantap 

x i oo % 
Jumlah to t a l panjang j a l a n 

kabupaten / kota 
2 Meningkatnya 

kesadaran 
masyaraka t dan 
pe laku u s a h a 
tentang I j in 
Mendir ikan 
B a n g u n a n 

Rasio kepa tuhan 1MB 
kabupaten / kota J u m l a h pemanfaatan 1MB yang 

sesua i p e run tukannya 
1 r\r\ 0/ 

x 100 % 
J u m l a h 1MB yang ber laku 

3 Te rwu judnya 
Ketaatan 
terhadap 

Persentase 
kesesua ian 
pemanfaatan 

L u a s a n Pemanfaatan Ruang yang 
Sesua i R T R W 

x i oo % 
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Rencana T a t a 
i v u.diig vv nay a i i 

ruangterhadap 
i c i i c a i i a l a i a iuang 
wi layah 

L u a s a n RTRW Kabupaten 

4 Meningkatnya 
Kiner ja 
penyelenggaraan 
pemer intahan 
daerah u n s u r 
pendukung 
np>Tn t̂*in t"£* Vl O T3 ^/Cllld 111 LcLLldil 
daerah 

Predikat AK IP Yang 
D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Predikat AK IP Yang D ike lua rkan 
Oleh Inspektorat Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Perumahan Rakyat , Kawasan 
Permukiman dan Pertanahan 
Membantu B u p a t i me laksanakan U r u s a n 
Pemer intahan yang menjadi kewenangan 
Daerah dan Tugas Pembantuan yang 
diber ikan kepada Daerah. 
a . Pe rumusan kebi jakan sesua i l ingkup 

tugasnya; 
Pe laksanaan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 
Pe laksanaan eva luas i dan pelaporan 
sesua i dengan l ingkup tugasnya; 
Pe laksanaan Adminis t ras i D inas 
sesuai dengan l ingkup tugasnya; 
Pe laksanaan fungsi la in yang 
diber ikan oleh B u p a t i terkait dengan 
tugas dan fungsinya. 

b. 

c. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1 2 3 4 
1 Meningkatnya 

Kua l i t as S a r a n a 
P rasa rana 
R u m a h Layak 
H u n i 

Persentase R u m a h 
Layak H u n i 

J u m l a h R u m a h Layak H u n i 
x 100 % 

J u m l a h S e l u r u h R u m a h (dalam 
sa tu kabupaten) 

2 Meningkatnya 
Kua l i t as S a r a n a 
dan P rasa rana 
Pe rmuk iman 

Persentase 
Penanganan Kawasan 
K u m u h d i B a w a h 10 
(Sepuluh) H a 

L u a s a n Penanganan K a w a s a n 
K u m u h 

x 100 % 
L u a s a n K a w a s a n K u m u h 

3 Meningkatnya 
Kua l i t as 
Layanan OPD 
Kepada 
Masyarakat 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat Poin berdasarkan survey 

penerima manfaat. 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten II! SEKDA 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah : Dinas Satuan Polisi Pamong Praja dan 
Kebakaran 

2. Tugas : Memel ihara dan menyelenggarakan 
ketenteraman, ketert iban u m u m , 
per l indungan masyaraka t ser ta Pemadam 
Kebakaran dan/a tau menegakkan 
Peraturan Daerah, Pera turan Bupa t i , 
Keputusan Bupa t i , dan Peraturan 
perundang-undangan l a innya ser ta 
me laksanakan tugas-tugas la in yang 
diber ikan oleh Bupa t i s esua i dengan 
bidang tugasnya. 

3. Fungs i Pe laksanaan pengelolaan dan 
pengumpulan data berbentuk data 
base serta ana l i sa data u n t u k 
menyusun program kegiatan dan 
perencanaan keuangan; 
Menyusun program kegiatan 
pembinaan dan pe laksanaan 
ketenteraman dan ketert iban u m u m , 
operasional dan pengawasan serta 
penyel idikan, penyid ikan dan 
penindakan; 

Pe laksanaan pengembangan 
kapas i tas yang mel iputi pembinaan 
personil ke ta ta laksanaan, s a r a n a dan 
prasa rana ker ja polisi pamong praja; 

Pe laksanaan operasional penertiban 
dan penegakan Peraturan Daerah, 
Pera turan Bupa t i , Keputusan B u p a t i 
dan Peraturan Perundang-undangan 
la innya ; 

Pengawasan dan pe laksanaan 
terhadap Peraturan Daerah, 
Peraturan Bupa t i , Kepu tusan B u p a t i 
dan Peraturan Perundang-undangan 
la innya . 

f. Pe laksanaan ketenteraman dan 
ketert iban u m u m sesua i dengan 
program, pedoman dan petunjuk 
teknis ; 

g. Pe laksanaan ta tausaha , kepegawaian, 
keuangan dan s a r a n a prasarana ; 

h . Penyelenggaraan dan pengawasan 
standar pelayanan min ima l yang 

Kabag Kabag Asisten III SEKDA 
Organisasi Hukum 

1 
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wajib d i l aksanakan da lam bidang 
polisi pamong praja dan per l indungan 
Masyarakat ; 

i . P enyusunan program dan 
pe laksanaan ketenteraman dan 
ketert iban u m u m , penegakan 
Peraturan Daerah, Pera turan Bupa t i , 
Keputusan B u p a t i dan Peraturan 
Perundang-undangan la innya ; 

j . Pe laksanaan kebi jakan pemel iharaan 
dan penyelenggaraan ketenteraman 
dan ketert iban u m u m di Daerah ; 

k. Pe laksanaan kebi jakan penegakan 
Peraturan Daerah, Pera turan Bupa t i , 
Keputusan Bupa t i dan Peraturan 
Perundang-undangan la innya ; 

1. Pe laksanaan koordinasi pemel iharaan 
dan penyelenggaraan ketenteraman 
dan ketert iban u m u m serta 
penegakan peraturan daerah, 
peraturan Bupa t i , Kepu tusan B u p a t i 
dan peraturan perundang-undangan 
l a innya dengan apparat Kepol is ian 
Negara, Penyidik Pegawai Negeri S ip i l 
(PPNS) dan/atau apara tur la innya , 

m. Pengawasan terhadap masyarakat , 
aparatur dan badan h u k u m agar 
mematuh i dan menaat i Pera turan 
Daerah, Peraturan Bupa t i , 
Keputusan B u p a t i dan Peraturan 
Perundang-undangan la innya . 

INDIKATOR K I N E R J A U AMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L AS AN 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

Kiner ja 
peneyelenggaraa 
n pemer intahan 
daerah U r u s a n 
Ketentraman, 
Ketert iban 
u m u m dan 
Per l indungan 
masyarakat . 

Nilai AK IP D inas 
Satpol PP dan 
Kebakaran Yang 
D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai AK IP D inas Satpol PP dan 
Kebakaran Yang D ike lua rkan 

Oleh Inspektorat Daerah 

2. Menurunnya 
Pelanggaran 
Terhadap P E R D A 
dan P E R K A D A 

Persentase 
Pelanggaran P E R D A 
dan P E R K A D A Yang 
Memuat S a n k s i 

( J u m l a h Pelanggaran P E R D A dan 
P E R K A D A Yang Memuat S a n k s i 
T a h u n Sebelumnya) - ( J u m l a h 

Pelanggaran P E R D A dan 

Kabag 
Organisasi 
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Yang Memuat 
S a n k s i 

P E R K A D A Yang Memuat S a n k s i 
T a h u n Ini) 

X 100 % 
J u m l a h Pelanggaran P E R D A dan 
P E R K A D A Yang Memuat b a n k s i 

T a h u n Sebe lumnya 
3. T ingkat 

Kese lamatan 
J i w a Korban 
B e n c a n a 
Kebakaran 

Persentase Korban 
B e n c a n a Kebakaran 
Yang Dise lamatkan 

J u m l a h Korban B e n c a n a 
Kebakaran Yang Dise lamatkan 

X 100 % 
Til -vv4 1 r\ 1*4 \ I **4 r4 rf*4 11 i m i K4 r\ 4*4 IX / M * r 4 e-s \ 

u u m i a n tveseiurunan ivoroan 
B e n c a n a Kebakaran 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Sosial 
Membantu B u p a t i da lam penyelenggaraan 
pemerintahan dan pembangunan dibidang 
kesejahteraan sosial . 
a . Pe rumusan , pe laksanaan, dan 

eva luas i keb i jakan teknis dibidang 
sosial ; 

b. Pembinaan dan pe laksanaan tugas 
dibidang sosial ; 

c. Pemberian dukungan a tas 
penyelenggaraan pemer intahan 
daerah dibidang sosial ; 

d. Pe laksanaan kesekretar iatan, dan ; 
e. Pe laksanaan tugas la in yang 

diber ikan oleh Bupa t i sesua i dengan 
tugas dan fungsinya. 

INDIl <ATOR K I N E R J A U r fAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

Part is ipas i 
Potensi dan 
Sumber 
Kesejahteraan 
Sos ia l (PSKS) 
da lam 
Penyelenggaraan 
Kesejahteraan 

Persentase Potensi 
dan Sumber 
Kesejabteraan Sos ia l 
(PSKS) yang 
Berpart is ipas i da lam 
Penyelenggaraan 
Kesejahteraan Sos ia l 

J u m l a h P S K S yang berpart is ipasi 
da lam Penyelenggaraan 

Kesejahteraan Sos ia l 
X 100 

j u m l a h P S K S kese lu ruhan 

2. Terpenuhinya 
Kebu tuhan 
Dasar ,Per l indun 
gan dan 
J a m i n a n Sos ia l 
Bag i Penyandang 
Masa lah 
Kesejahteraan 
Sosial (PMKS) 

Persentase PMKS 
yang Mendapatkan 
B a n t u a n da lam 
Me laksanakan Peran 
Sos ia l S e sua i 
Ketentuan 

J u m l a h PMKS yang mendapat 
ban tuan 

X 100 
j u m l a h PMKS kese lu ruhan 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 
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I V l L l l l l I g l V C l L l l y CL Predikat AK IP D inas 
K iner ia 
A lb. J. A A V_. A 1 

Sos ia l Predikat A K I P D inas Sos ia l 
Denevelencearaa 
n T I P T T I pr in t sV I P I T I 
11 U V l l l L l 111 L u i 1CL11 VI CIV. I C1.1.L W 1 UOu.i l 

Sos ia l 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Kependudukan dan Pencatatan 
Sip i l 
Membantu Bupa t i Da l am Ha l Tugas 
Otonomi Daerah B idang Kependudukan 
D a n Pencatatan S ip i l 
a . P e rumusan Kebi jakan Tekn i s B idang 

Kependudukan D a n Pencatatan Sip i l ; 
Penyelenggaraan U r u s a n 
Pemer intahan D a n Pe layanan U m u m 
Bidang Kependudukan D a n 
Pencatatan S ip i l ; 
Me laksanakan Tugas Tekn i s 
Operasional Dibidang Kependudukan 
Yang Meliputi Pencatatan, Mobilitas, 
Pengendalian D a n Da ta 
Kependudukan; 
Pembinaan D a n Pe laksanaan Tugas 
B idang Kependudukan D a n 
Pencatatan S ip i l ; 
Pe laksanaan Tugas L a i n Yang 
Diber ikan Oleh Bupa t i Sesua i Dengan 
Tugas D a n Fungs i . 

b. 

c. 

d. 

INDI] <ATOR K I N E R J A U r fAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

Kepuasan 
Masyarakat 
Terhadap 
Layanan 
Adminis t ras i 
Kependudukan 
dan Pencatatan 
S ip i l 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat atas 
l ayanan D inas 
Kependudukan dan 
Pencatatan S ip i l 

(1) Pengukuran E k s t e r n a l Melalui 
Peni la ian OMBUSDMAN 

(2) Pengukuran Internal/Mandir i 
Menggunakan Formulas i 

Peraturan K E M E N P A N R B 

2. Meningkatnya 
Kiner ja 
peneyelenggaraa 
n pemer intahan 
daerah U r u s a n 
Kependudukan 
dan pencatatan 
S ip i l 

Nilai AK IP D inas 
Kependudukan dan 
Pencatatan S ip i l Yang 
D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai A K I P D inas Kependudukan 
dan Pencatatan S ip i l Yang 

D ike lua rkan Oleh Inspektorat 
Daerah 
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3. Meningkatnya 
Kepemi l ikan 
Admin is t ras i 
Kependudukan 

Rata - ra ta 
Kepemi l ikan 
Dokumen 
Adminis t ras i 
Kependudukan dan 
Pencatatan S ip i l 

J u m l a h Penduduk Yang B e r u m u r 
17 T a h u n Keatas Yang memi l ik i 

KTP-e l 
—- X 100 % 

J u m l a h Penduduk Yang B e r u m u r 
17 T a h u n Keatas 

+ 
J u m l a h Anak U s i a 0-17 T a h u n 

K u r a n g 1 Har i Yang Memil ik i K IA 
- - X 100 % 

J u m l a h Anak U s i a 0-17 T a h u n 
+ 

J u m l a h Kepala Keluarga Yang 
Memil iki K a r t u Ke luarga 

- X 100 % 
J u m l a h Kepala Ke luarga 

+ 
J u m l a h Anak U s i a 0-18 T a h u n 

Yang Memil iki A k t a Lah i r 
X 100 % 

J u m l a h Anak U s i a 0-18 T a h u n 
+ 

J u m l a h Penududk Meninggal 
Yang Memil iki Ak ta Kemat ian 

X 100 % 
J u m l a h Penduduk Yang 

Meninggal 

5 
4. Meningkatnya 

Pemanfaatan 
Da ta 
Kependudukan 
Melalui 
Perianiifln KptHp 
X V.X 1CUXIXCXXX XVX.X ICX 
S a m a 

Persentase Perangkat 
Daerah Yang 
Memanfaatkan Da ta 
Kependudukan 
Melalui Perjanj ian 
XY.L7XJCL. OCL11XCL 

J u m l a h OPD Yang Memanfaatkan 
Da ta Kependudukan Melalui 

Ker ja S a m a 
— - — X 1 0 0 % 

lOtai Ur\J 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 
Membantu Bupa t i da lam penyelenggaraan 
pemerintaban kabupaten di bidang 
Perpustakaan dan Kears ipan. 
a . Pe rumusan kebi jakan teknis di 

bidang Perpustakaan dan Kears ipan. 
b. Pemberian dukungan atas 

penyelenggaraan Pemer intahan 
Daerah di bidang Perpustakaan dan 
Kears ipan. 

c. Pembinaan dan pe laksanaan tugas di 
bidang Perpustakaan dan Kears ipan. 

d. Penyelenggaraan pe layanan 
Kabag 

Organisasi 
Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 
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TNDTKATOR K I N E R J A W 

e. 

rAMA 

Perpustakaan dan Kears ipan. 
Pe laksanaan tugas la in yang 
diber ikan oleh Bupa t i sesua i dengan 
tugas dan fungsi. 

C 4 C A D S M 

S T R A T E G I S 
1IV JU1 rV/v i \JK. 

K I N E R J A UTAMA 
FORMULASI / PEN J E L A S Al 

1 2 3 4 
1. Mendorong 

ren ingKatan 
Minat B a c a 
Masyarakat 

Nilai T ingkat 
I X ^4 #"4"/"X4̂ 4̂ 4 #"X 4"/"4 4*4 A M X™X 4"V4 t-\ #-4 y—X #—X 

Jvegemaran Memoaca 

Nilai T ingkat Kegemaran 
mambaca Masyarakat d iukur 

menggunakan surve i a t au ka j ian 
kegemaran membaca masyaraka t 

2. Mendorong 
T T 4 * 4 O T J O 

upaya 
Digital isasi 

L a y a n a n Informasi 
A 1 »- M A O / J /"\ 4̂ 4 T Q T T Q 4*4 <4 4*1 

rVKses u a n uayanan 
Kears ipan mela lui 
Apl ikas i S r i kand i 

J u m l a h Perangkat Daerah yang 
tertib Arsip 

X 100 % 
J u m l a h Perangkat daerah 

3. Meningkatnya 
Kua l i t as 
Penyelenggaraan 
Pe layanan Publ ik 

Rata - ra ta capa ian 
k iner ja program 
perengkat daerah 

Presentasi capa ian kiner ja 
program perangkat daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3 . Fungs i 

Dinas Kelautan dan Per ikanan 
Melaksanakan kewenangan otonomi 
daerah da lam rangka pe laksanaan tugas 
desentral isasi dan dekonsentrasi dibidang 
ke lautan dan Per ikanan yang di P impin 
oleh Kepala D inas dan berada di bawah 
dan bertanggung j awab kepada B u p a t i 
mela lui Sekretar is Daerah. 
a . Menyusun rencana 

program/kegiatan t a h u n a n tingkat 
kabupaten yang sejalan dengan 
perencanaan nas iona l dan provinsi 
bidang Ke lautan dan Per ikanan; 

b. Memimpin dan mengkoordinasikan 
se lu ruh kegiatan da lam bidang 
Ke lautan dan Per ikanan; 

c. Menyelenggarakan pembinaan teknis 
dan manajer ia l u s a h a Ke lautan dan 
Per ikanan; 

d. Menyelenggarakan pembinaan a tas 
pengelolaan/pemanfaatan sumber 
daya Ke lautan dan Per ikanan; 
Menyelenggarakan pengawasan dan 
pengendalian sumberdaya ke lautan 
dan per ikanan. 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 
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INDIKATOR K I N E R J A LT 
111L/I l\n i V/ l \ XY.X X 4 U i \ U IX KJ 

PAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L AS A] I 

J 2 3 4 

1. Mendorong 
Penguatan 
Pemanfaatan 
Pangan Loka l 
dengan 
Meningkatkan 
Produks i dan 
Kua l i t as Sektor 
Per ikanan 

J u m l a h Produks i 
Per ikanan Tangkap 

Volume produks i pe r ikanan 
dihi tung mela lui metode sampl ing 
a tau cacah lengkap produks i 
s e lu ruh R T P (Rumah Tangga 
Perikanan) Nelayan/Pembudidaya 

1. Mendorong 
Penguatan 
Pemanfaatan 
Pangan Loka l 
dengan 
Meningkatkan 
Produks i dan 
Kua l i t as Sektor 
Per ikanan 

J u m l a h Produks i 
Pe r ikanan Budidaya . 

Volume produks i pe r ikanan 
dihi tung mela lui metode sampl ing 
a tau cacah lengkap produks i 
s e lu ruh R T P (Rumah Tangga 
Perikanan) Nelayan/Pembudidaya 

1. Mendorong 
Penguatan 
Pemanfaatan 
Pangan Loka l 
dengan 
Meningkatkan 
Produks i dan 
Kua l i t as Sektor 
Per ikanan 

Angka Konsums i I k a n T ingkat Konsums i I k a n d ih i tung 
menggunakan r u m u s : 
T K I = (VB+VT) - (VE+VL) 

J W 
D i m a n a : 
1 Ivl — llIlgKdL IYUIloU.IIJ.I41 livdll 
V B = Volume Perikanan Budidaya 
(Non Rumput Laut) 
VT = Volume Perikanan Tangkap 
V E = Volume Perikanan yang 
Diekspor/Antar Pulau 
VL = Volume Losses 
JW = Jumlah Penduduk 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga 
Melaksanakan Pemerintaban dan 
Pembangunan d iBidang Kepemudaan 
dan Olahraga 
a . Merencanakan dan m e r u m u s k a n 

kebi jakan teknis sesua i dengan 
l ingkup tugasnya 

b. Me laksanakan pembinaan dibidang 
Kepemudaan dan Olahraga 

c. 

d. 

Me laksanakan penyelenggaraan 
u r u s a n Pemer intahan dan pelayanan 
U m u m sesua i dengan l ingkup 
tugasnya. 
Pembinaan dan pe laksanaan tugas 
sesua i dengan l ingkup tugasnya. 
Pe laksanaan tugas l a in yang 
diber ikan oleh kepala daerah sesua i 
dengan tugas fungsinya. 

INDI1 <ATOR K I N E R J A U r rAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA 

FORMULASI/PEN JELASA f 1 

J 2 3 4 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 
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1. Meningkatnya 
kua l i t as dan 
daya sa ing 
Olahraga 

Persentase cabor 
yang mera ih prestasi 
di t ingkat provinsi , 
nas iona l dan 
internas ional 
Persentase cabor 
yang mera ih prestasi 
di t ingkat provinsi , 
nas iona l dan 
internas ional 

J u m l a h fasi l i tas olahraga yang 
dipel ihara/dit ingkatkan fasi l i tas + 
j u m l a h fasi l i tas olahraga yang 
ba ru dibangun dibagi j u m l a h 
se lu ruh fasi l i tas 
J u m l a h fasi l i tas olahraga yang 
dipel ihara/dit ingkatkan fasi l i tas + 
j u m l a h fasi l i tas olahraga yang 
baru dibangun dibagi j u m l a h 
se lu ruh fasi l i tas 

2. Meningkatnya 
Kua l i t a s dan 
Daya Sa ing 
Pemuda 

C a k u p a n pemuda 
yang d i t ingkatkan 
kapas i t asnya 

J u m l a h pemuda yang 
berw i rausaha di Kabupaten 
-- x l O O % 

j u m l a h se luruh pemuda 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Lingkungan Hidup 
Melaksanakan sebagian kewenangan 
daerah B idang Pengelolaan L ingkungan 
Hidup 
a. Pe rumusan kebi jakan sesua i dengan 

l ingkup tugasnya. ; 
b. Pe laksanaan Kebi jakan sesua i dengan 

L ingkup tugasnya; 
c. Pe laksanaan E v a l u a s i dan Pelaporan 

Sesua i Dengan L ingkup Tugasnya ; 
d. Pe laksanaan Fungs i la in yang 

diber ikan oleh B u p a t i terkait dengan 
Tugas dan Fungs inya ; 

INDI1 <ATOR K I N E R J A U ' fAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA 

FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

Indeks Kua l i t a s 
Air, Uda ra dan 
T u t u p a n L a h a n 

Indeks Kua l i t as Air, 
Udara dan T u t u p a n 
L a h a n 

I K L H = (0,376 X IKA) + (0,405 X 
IKU) + I K T L (0,219 X IKL ) 

2. Presentase 
Indeks Kiner ja 
Pengelolaan 
Sampah 

Indeks Kiner ja 
Pengelolaan Sampah 

Rasio sampah = volume sampah 
yang ditangani 
- — x 1 0 0 % 

volume sampah 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 
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INDIKATOR * 

1. Naraa Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 
3. Fungs i 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 
111 J-/ X X XX X X Y_X XV X XI X 1 J—J X VV-* I X V/ X it XX ¥ XX X 

J N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Dinas Ketahanan Pangan 
Melaksanakan U r u s a n Pemer intahan B idang 
Pe rumusan , Pe laksanaan dan E v a l u a s i 
Kebi jakan B idang Pangan. 

Pangan 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Tercapa inya 

Ketersediaan Pangan 
dan mendorong 
penguatan pangan lokal 

Persentase ketersediaan 
pangan 

J u m l a h Cadangan Pangan 
Pemerintah Kab/Kota 

- x 1 0 0 % 
J u m l a h Target Cadangan 

Pangan Pemerintah Kab/Kota 
yang di tetapkan 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Dinas Parawisata dan Kebudayaan 
2. Tugas : Mempunyai Tugas Pokok me l aksanakan 

kewenangan d i B idang Par iw isata dan 
Kebudayaan, Pe rumusan kebi jakan teknis , 
Pengelola Un i t Pe laksana Tekn i s daerah, 
Pengelola u r u s a n ke ta tausahaan, Pembinaan 
teknis operasional, Pembinaan staf, Pemberian 
pelayanan u m u m serta me l aksanakan tugas 
l a in yang diber ikan Bupa t i . 

3. Fungs i : Da lam menyelenggarakan tugas 
sebagaimana d imaksud D inas mempunya i 
fungsi : 
a . Pe rumusan , pe laksanaan dan eva luas i 

kebi jakan teknis di bidang Par iw isa ta 
dan Kebudayaan 

b. Pemberian periz inan dan pe laksanaan 
pelayanan u m u m ; 

c. Pembinaan terhadap un i t pe laksana 
teknis d inas da lam l ingkup tugas d i 
bidang Par iw isata dan Kebudayaan; 

d. Pengelolaan u r u s a n kesekretar iatan 
D inas . 

e. Me lakukan eva luas i dan 
menyampaikan laporan akuntabi l i tas . 

f. Pembinaan organisasi dan ta ta 
l a k s a n a serta pe layanan teknis 
admin is t ras i bagisatuan organisasi 
da lam rangka pe laksanaan tugas 
d inas; 

g. P enyusunan rencana program ser ta 
pe laksanaan monitoring, 
pengendalian, eva luas i dan 
pelaporan. 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 
A J L 1 l*r l l & X k A \ / A \ W 4 \ v A X 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Meningkatnya L a m a 

Tinggal W isa tawan di 
Objek Wisa ta Unggulan 

T ingkat H u n i a n 
Wisatawan di Objek 
Wisa ta Unggulan 

Jumlah Kamar Yang Terjual 
di Objek Wisata Unggulan 

x ioo % 
Jumlah Kamar Yang Tersedia di 

Objek Wisata Unggulan 
2. Meningkatnya 

Kontr ibus i Retr ibus i 
Pariwisata Han 
X CXI X W lOcl LCI vxcxxx 
Kebudayaan terhadap 
PAD 

Persentase Retr ibus i 
Sektor Par iwisata dan 
Kebudayaan terhadap 
PAD 

Jumlah Retribusi Sektor 
Pariwisata dan Kebudayaan 

xlOO 
Total PAD 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten 111 SEKDA 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Nama Ins tans i 
Pemerintah 
Tugas 

Fungs i 

b. 

c. 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 
Desa 
Melaksanakan sebagian tugas Pemerintah 
Daerah di B idang Pemberdayaan Masyarakat 
dan Pemerintahan Desa sesua i peraturan 
perundang-undangan u n t u k ke lancaran 
pe laksanaan tugas 
a . Pe rumusan kebi jakan Tekn i s Operasional 

D inas Pemberdayaan Masyarakat dan 
Desa. 
Perencanaan Program Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa u n t u k peningkatan 
Kesejahteraan Rakya t 
Pengorganisiran Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat D a n Desa berdasarkan 
sistem dan Prosedur u n t u k tert ibnya 
pe laksanaan tugas. 
Pengendalian pe laksanaan Tekn i s 
Operasional Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa secara terpadu u n t u k 
peningkatan m u t u pelayanan / k iner ja 
Pengarahan Program Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa sesua i B idang 
u n t u k tert ibnya pe laksanaan tugas. 
Pembinaan Pe laksanaan kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 
secara menye luruh u n t u k ke lancaran 
tugas. 
Pendistr ibusian tugas sesua i bidang 
mas ing-mas ing u n t u k ke lancaran 
pe laksanaan tugas 
Pengawasan pe laksanaan tugas ba ik 
intern dan ekstern secara berka la u n t u k 
efektifitas dan efesiensi kegiatan. 
Pengawasan s e lu ruh kegiatan secara 
terpadu u n t u k mengetahui 
perkembangan pe laksanaan tugas. 
Pe laksanaan konsu l tas i pe laksanaan 
tugas kepada a tasan baik l i san m a u p u n 
tu l i san u n t u k beroleh petunjuk yang 
lebih lanjut . 
Pengkoordinasian pe laksanaan tugas 
dengan un i t terkait mela lu i rapat 
koordinasi u n t u k penyatuan pendapat 
Pelaporan has i l pe laksanaan tugas secara 
berka la sebagai bahan eva luas i 
Pe laksanaan tugas-tugas l a in yang 
d iper intahkan oleh a tasan u n t u k 
ke lancaran tugas ked inasan. 

e. 

f. 

1. 

k. 

1. 

m. 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 
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INDIl KATOR K I N E R J A UTAMA 

No o a o A x v A J N 

S T R A T E G I S 
UN L)Li\J\ 1 U K 

K I N E R J A UTAMA 
FORMULASI / P E N J E L A S AN 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

Desa Maju 
Menjadi Mandir i 

J u m l a h Desa Maju 
menjadi Mandir i 

Nilai AK IP D inas 
Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa Yang D ike lua rkan 
Oleh Inspektorat Daerah 

2. Meningkatnya 
Kiner ja 
peneyelenggaraa 
n pemer intahan 
daerah U r u s a n 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Desa 

Nilai AK IP D inas 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Desa Yang 
D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat 
Daerah 

Nilai AK IP D inas 
Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa Yang D ike lua rkan 
Oleh Inspektorat Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Pemperdayaann Perempuan dan 
Perlindungan Anak 
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan 
Per l indungan Anak mempunya i tugas 
membantu Bupa t i me laksanakan u r u s a n 
pemerintaban yang menjadi kewenangan 
daerah dan tugas pembantuan bidang 
Pemberdayaan Perempuan dan per l indungan 
Anak. 
Da lam me laksanakan tugas pokoknya, 
D inas Pemberdayaan Perempuan dan 
Perl indungan Anak menyelenggarakan 
fungsi : 

1) Pe rumusan Kebi jakan sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

2) Pe laksanaan kebi jakan sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

3) Pe laksanaan eva luas i dan 
pelaporan sesua i dengan l ingkup 
tugasnya; 

4) Pe laksanaan admin is t ras i D inas 
sesua i l ingkup tugasnya; dan 

5) Pe laksanaan fungsi l a in yang 
diber ikan oleh bupat i dengan tugas 
dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 

1. Meningkatnya 
Sumbangan Pendapatan 
Perempuan 

Persentase Sumbangan 
Pendapatan Perempuan 
Terhadap Total 
Pendapatan Laki-laki dan 
Perempuan 

Jumlah sumbangan 
pendapatan Perempuan 

X 100 % 
Total pendapatan laki-laki + 

perempuan 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 
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2. Menurunnya Tindak 
Kekerasan Terhadap 
Perempuan 

Persentase Kekerasan 
Terhadap Perempuan 
( lermasuk 1PPU) 

Jumlah Kekerasan Terhadap 
Perempuan (>17 Tahun 

v i nnoz. 
Jumlah Penduduk Perempuan 

3. Menurunnya Tindak 
Kekerasan Terhadap Anak 

Persentase Kekerasan 
Terhadap Anak (Termasuk 
TPPO) 

Jumlah Kekerasan Terhadap 
Anak. 

4. Meningkat nya Kinerja 
penyeleng garaan 
pemerintahan daerah 
Urusan Pemberda yaan 
Perempuan dan Perlindun 
gan Anak 

Nilai AKIP Dinas 
Pemberdayaa n 
Perempuan dan 
Perlindungan AnakYang 
Dikeluarkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai AKIP Dinas Pemberdayaa 
n Perempuan dan 

Perlindungan AnakYang 
Dikeluarkan Oleh Inspektorat 

uaeran 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3 . Fungs i 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga 
Berencana 
Penyelenggaraan U r u s a n Pemer intahan dibidang 
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Be rencana 
a) Pe rumusan kebi jakan dibidang 

Pengendalian Penduduk dan Keluarga 
Berencana; 

b) Pe laksanaan kebi jakan dibidang 
Pengendalian Penduduk dan Ke luarga 
Berencana; 

c) Pe laksanaan E v a l u a s i dan pelaporan di 
bidang Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana ; 

d) Pe laksanaan Adminis t ras i D inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

e) Pe laksanaan Fungs i la in yang diber ikan 
oleh Bupa t i terkait dengan tugas dan 
fungsinya 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Mengendal ikan Angka 

Ke lah i ran Melalui 
E d u k a s i D in i 
Pengendalian 
Penduduk, Peningkatan 
Kua l i t as Pe layanan 
Keluarga Be rencana 
dan Kua l i t as Ke luarga 

R a t a - r a t a J u m l a h 
Anak Da l am Keluarga 

J u m l a h Penduduk U s i a Anak 
- X 100 % 

J u m l a h Ke luarga 

2. Meningkatnya K iner ja 
peneyelenggaraan 
pemerintahan daerah 
U r u s a n Pengendalian 
Penduduk dan Keluarga 
Berencana 

Nilai A K I P D inas 
Pengendalian Penduduk 
dan Ke luarga Berencana 
Yang D ike lua rkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai A K I P D inas Pengendalian 
Penduduk dan Ke luarga 
Berencana Yang D ike lua rkan 
Oleh Inspektorat Daerah 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten lil SEKDA 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Tanaman Pangan, Holtikultural dan 
Perkebunan 
Membantu Bupa t i me laksanakan u r u s a n 
pemerintaban yang menjadi kewenangan daerah 
dan tugas pembantuan di bidang t anaman 
pangan, hor t iku l tura , perkebunan dan 
penyuluhan 
a. Pe rumusan kebi jakan di bidang p rasa rana 

dan sarana , t anaman pangan, 
hor t iku l tura , perkebunan dan penyu luhan 
pertanian 
Penyusunan program penyu luhan 
t anaman pangan, hor t iku l tura , 
perkebunan, penyu luhan pertanian 
Pengembangan p rasa rana t anaman 
pangan, hor t iku l tura , dan perkebunan 
Pengawasan m u t u , peredaran dan 
pengendalian penyediaan benih t anaman 
tanaman pangan, hor t iku l tura , dan 
perkebunan 
Pengawasan penggunaan s a r a n a pertanian 
Pembinaan produks i t anaman pangan, 
hor t iku l tura , dan perkebunan 
Pengendalian dan penanggulangan h a m a 
penyakit t anaman tanaman pangan, 
hor t iku l tura , dan perkebunan 
Pengendalian dan penanggulangan 
bencana a l am 
Pembinaan pengolahan dan pemasaran 
has i l t anaman pangan, hor t iku l tura , dan 
perkebunan 
Pe laksanaan penyu luhan pertanian 
Pemberian iz in usaha/rekomendas i teknis 
t anaman pangan, hor t iku l tura , dan 
perkebunan 
Pemantauan dan eva luas i di bidang 
tanaman pangan, hor t iku l tura , dan 
perkebunan 
Pe laksanaan admin is t ras i D inas t anaman 
pangan, hor t iku l tura , dan perkebunan 
Pe laksanaan fungsi l a in yang diber ikan 
oleh B u p a t i sesua i dengan tugas dan 
fungsinya 

b. 

c. 

d. 

e. 
f. 

g-

h. 

J -
k. 

1 

m 

n 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Mendorong penguatan 

pemanfaatan pangan 
lokal mela lu i 

Produktiv i tas Padi Produktiv i tas = Produks i (Ton) / 
L u a s Panen (Ha) 

1. Mendorong penguatan 
pemanfaatan pangan 
lokal mela lu i 

Produktiv i tas J a g u n g 
Produktiv i tas = Produks i (Ton) / 

L u a s Panen (Ha) 
1. Mendorong penguatan 

pemanfaatan pangan 
lokal mela lu i Produktiv i tas Cabe 

Produktiv i tas = Produks i (Ton) / 
L u a s Panen (Ha) 
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oeninekatan Ra wit 
produktiv i tas t anaman Produktiv i tas D u r i a n 
pertanian Produktiv i tas K f laoa 

Dalam 
1—1CX. 1 CXI 11 Prod u k t i v i tas 

X X V / V i U I x I X V X L l l \ J 

Cengkeh 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3 . Fungs i 

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan 
Menyelenggara Pemerintah Daerah U r u s a n 
Pertanian bidang peternakan 

1. Pe rumusan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

2. Pe laksanaan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

3. Pe laksanaan evaluas i dan pelaporan 
dibidang Keswan , Kesmavet, Pengolahan 
dan Pemasaran, Perbibitan dan Produks i 
Te rnak ser ta P rasarana , S a r a n a dan 
Penyu luhan; 

4. Pe laksanaan admin is t ras i D inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; dan 

5. Pe laksanaan fungsi la in yang d iber ikan 
oleh Bapat i terkait dengan tugas dan 
fungsinya 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Mendorong penguatan 

pemanfaatan pangan 
lokal mela lu i 
Peningkatan Produks i 
Peternakan Yang 
Bekua l i t as dan Berdaya 
Sa ing 

J u m l a h Produks i Daging 
Produks i Daging = J u m l a h 
Populasi Te rnak (Ekor) x 
Produktiv i tas (Kg/Ekor) 

1. Mendorong penguatan 
pemanfaatan pangan 
lokal mela lu i 
Peningkatan Produks i 
Peternakan Yang 
Bekua l i t as dan Berdaya 
Sa ing 

J u m l a h Produks i Te lur Produks i Te lur = J u m l a h 
Populasi Te rnak Unggas 
Be t ina (Ekor) x 
Produktiv i tas (Kg/Ekor) 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Transmigrasi dan Tenaga Kerja 
Menyelenggarakan u r u s a n Pemerintah B idang 
Transmigras i dan Tenaga Ker ja membantu B u p a t i 
da lam Menyelenggarakan Pemeritah Daerah 
a. pe rumusan kebi jakan sesua i dengan l ingkup 

tugasnya; pe laksanaan kebi jakan sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

b. pe laksanaan evaluas i dan pelaporan sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; . 

c. pe laksanaan admin is t ras i D inas sesua i 
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dengan l ingkup tugasnya; dan 
d. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleb 

Bupa t i terkait dengan tugas dan fungsinya. 

I] ̂ D IKATOR K I N E R J A UTAMA 

SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/ PEN JELASAN 
1 2 3 4 
1. Menurunnya Angka 

Pengangguran 
J u m l a h 
Pengangguran 

Pengukuran Be rdasa rkan Survey 
Angkatan Ker ja Nasional 
(Sakernas) Yang Diselenggarakan 
Oleh B P S 

z. Meningkatnya K iner ja 
peneyelenggaraan 
pemerintaban daerah 
U r u s a n Transmigras i 
dan Tenaga Ker ja 

Nilai AK IP D inas 
Transmigras i dan 
Tenaga Ker ja Yang 
D ike luarkan Oleh 
Inspektorat Daerah 

Nilai AK IP D inas Transmigras i 
dan Tenaga Ker ja Yang 
D ike lua rkan Oleh Inspektorat 
Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Dinas Perdagangan,Perindustrian ,Koperasi dan 
UKM 

2. Tugas : P e rumusan dan Pe laksanaan Kebi jakan teknis di 
bidang Per industr ian, Perdagangan Koperasi dan 
U K M 

3. Fungs i : a . Peningkatan Kua l i t as S D M Pe laku U s a h a 
dan Aparatur Melalui Pelat ihan, B imtek, 
Pendidikan Forma l dan la in- la in . 

b. Pengembangan Kompetensi Int i Indust r i 
Daerah mela lui Pendekatan S a t u Desa 
S a t u Produk (One Village One Product a t au 
OVOP). 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 
1. 

Meningkatkan j u m l a h 
U M K M yang na ik ke las 
dan koperasi yang akt i f 

J u m l a h U M K M yang 
terfasi l i tasi 
(sosial isasi , pelat ihan, 
in f ras t ruktur , 
permodalan) 

J u m l a h U M K M yang 
terfasi l i tasi 

1. 

Meningkatkan j u m l a h 
U M K M yang na ik ke las 
dan koperasi yang akt i f 

Presentase Koperasi 
Akt i f 

J u m l a h koperasi akt i f di t a h u n 
(t) di bagi total koperasi akt i f 

ka l i 1 0 0 % 
2 Meningkatkan 

produktiv i tas indus t r i 
dan mendorong I K M 
melalui pendampingan, 
pelat ihan 
kew i rausahaan , 
pelat ihan teknis , dan 
manajer ia l penentuan 

Per tumbuhan j u m l a h 
industry keci l dan 
menengah 

J u m l a h industry keci l dan 
menengah 

Kabag Kabag Asisten III SEKDA 
Organisasi Hukum 
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penyediaan fasi l i tas 
bagi pe laku indus t r i 
mikro dan keci l da lam 
pengolahan has i l a l am 

3. 

Meningkatkan 
Produktiv i tas dan 
kua l i t as pe layanan 
publ ik di bidang 
perdagangan 

Kontr ibus i Sektor 
Perdagangan 
terhadap P D R B 

L P E r= l iLiiSL _ 100I 
t\ r |] 

3. 

Meningkatkan 
Produktiv i tas dan 
kua l i t as pe layanan 
publ ik di bidang 
perdagangan 

Persentase alat-alat 
u k u r , t akar 
t imbangan dan 
perlengkapan a n n y a 

(UTTP) bertenda tera 
sab yang ber laku 

o —
4 1 

8 
e 

U
J 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Perhubungan 
Membantu Bupa t i me l aksanakan U r u s a n 
Pemerintahan yang menjadi kewenangan 
Daerah (perhubungan) dan Tugas 
Pembantuan yang diber ikan kepada Daerah 

1. P e rumusan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya 

2. Pe laksanaan Kebi jakan sesuai dengan 
l ingkup tugasnya 

3. Pe laksanaan evaluas i dan Pelaporan 
sesua i dengan l ingkup tugasnya 

4. Pe laksanaan admin is t ras i D inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya dan 
Pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan 

INDI] 

oleh Bupa t i terkait dengan tugas 
fungsinya. 

KATOR K I N E R J A UTAMA 

dan 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/ PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 
1. Terbangunnya ta ta 

kelola inovasi daerah 
yang m a m p u 
mendorong penciptaan 
Muster inovasi mela lui 
peningkatan 
konektiv i tas an ta ra 
sentra sentra w i layah 
ekonomi yang ada di 
Gorontalo U ta ra 

Rasio Konektiv i tas 
antar w i layah 

Rasio konektv i tas 
Kabupaten/Kota = ( IK1 x 
bobot angkutan ja lan) + 
Bobot 
angkutan sungai , danau 
dan penyeberangan) 

IK2 x 

1. Terbangunnya ta ta 
kelola inovasi daerah 
yang m a m p u 
mendorong penciptaan 
Muster inovasi mela lui 
peningkatan 
konektiv i tas an ta ra 
sentra sentra w i layah 
ekonomi yang ada di 
Gorontalo U ta ra 

Kiner ja L a l u L in tas 
Kabupaten 

V / C Ratio di J a l a n Kabupaten 

1. Terbangunnya ta ta 
kelola inovasi daerah 
yang m a m p u 
mendorong penciptaan 
Muster inovasi mela lui 
peningkatan 
konektiv i tas an ta ra 
sentra sentra w i layah 
ekonomi yang ada di 
Gorontalo U ta ra 

Persentase 
penurunan angka 
kece lakaan la lu 
L in tas 

j u m l a h angka kece lakaan 
t a h u n (n -1) - j u m l a h 
kece lakaan tahun( n) / 
J u m l a h Kece lakaan T a h u n (n-
l ) x l O O % 

Kabag Kabag Asisten III SEKDA 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

Tugas 

3. Fungs i 

Membantu Bupa t i me laksanakan u r u s a n 
Pemerintahan yang menjadi kewenagan 
Daerah dan Tugas Pembantuan yang d iber ikan 
kepada Daerah 

1. P e rumusan Kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya 

2. Pe laksanaan kebia jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya 

3. Pe laksanaan E v a l u a s i dan Pelaporan 
sesuai dengan l ingkup tugasnya 

4. Pe laksana admin is t ras i d inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya 

5. Pe laksanaan Fungs i la in yang diber ikan 
oleh B u p a t i terkait dengan tugas dan 
fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 
1. Meningkatnya 

pemanfaatan teknologi 
Informasi 

Capa ian Nilai Indeks 
T a h u n a n dar i S P B E 

Nilai Kematangan Kebi jakan, T a t a 
Kelola, Manajemen, & Layanan 
S P B E 
Peraturan Komis i Informasi 
Publ ik No. 5 T a h u n 2016 
Peraturan Menteri 
Komun ikas i dan 
Informat ika Nomor 4 T a h u n 
2016 tentang Sistem 
Manajemen Pengamanan 
Informasi 

2. Meningkatnya 
ke terbukaan Informasi 

Publ ik 
Capa ian Nilai Indeks 
T a h u n a n dar i S P B E 

Nilai Kematangan Kebi jakan, T a t a 
Kelola, Manajemen, & Layanan 
S P B E 
Peraturan Komis i Informasi 
Publ ik No. 5 T a h u n 2016 
Peraturan Menteri 
Komun ikas i dan 
Informat ika Nomor 4 T a h u n 
2016 tentang Sistem 
Manajemen Pengamanan 
Informasi 

3. Meningkatnya 
Pemanfaatan Da ta dan 

Informasi Stat is t ik 
Sektora l 

Capa ian Nilai Indeks 
T a h u n a n dar i S P B E 

Nilai Kematangan Kebi jakan, T a t a 
Kelola, Manajemen, & Layanan 
S P B E 
Peraturan Komis i Informasi 
Publ ik No. 5 T a h u n 2016 
Peraturan Menteri 
Komun ikas i dan 
Informat ika Nomor 4 T a h u n 
2016 tentang Sistem 
Manajemen Pengamanan 
Informasi 

4. Meningkatnya 
keamanan Informasi 

Capa ian Nilai Indeks 
T a h u n a n dar i S P B E 

Nilai Kematangan Kebi jakan, T a t a 
Kelola, Manajemen, & Layanan 
S P B E 
Peraturan Komis i Informasi 
Publ ik No. 5 T a h u n 2016 
Peraturan Menteri 
Komun ikas i dan 
Informat ika Nomor 4 T a h u n 
2016 tentang Sistem 
Manajemen Pengamanan 
Informasi 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

3. Fungs i 

Dinas Penanaman Modal dan PTSP 
Membantu Bupa t i me laksanakan u r u s a n 
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan 
tugas pembantuan yang diber ikan kepada Daerah. 

a. Pe rumusan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

b. Pe laksanaan kebi jakan sesua i dengan 
l ingkup tugasnya; 

c. Pe laksanaan evaluas i dan pelaporan 
sesua i dengan l ingkup tugasnya; 

d. Pe laksanaan admin is t ras i D inas sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; dan 
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e. Pe laksanaan fungsi I a in yang d iber ikan 
oleh Bupa t i terkait dengan tugas dan 
fungsinya. 

I] MDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR K I N E R J A 

UTAMA F O R M U L A S I / P E N J E L A S A N 
1 2 3 4 
1. Peningkatan Investas i 

PMA, PMDN D a n U M K 
mela lui Promosi 
Investasi , Pembinaan 
dan Pengendalian 
Penanaman Modal 

J u m l a h kegiatan 
promosi penanaman 
modal 

J u m l a h Kegiatan Promosi 
yang terfasi l i tasi 

1. Peningkatan Investas i 
PMA, PMDN D a n U M K 
mela lui Promosi 
Investasi , Pembinaan 
dan Pengendalian 
Penanaman Modal 

Persentase 
peningkatan n i la i 
investasi 

Persentase Rea l isas i 
Investas i t a h u n (t) 

X 100 % 
total Real isas i Investas i 

1. Peningkatan Investas i 
PMA, PMDN D a n U M K 
mela lui Promosi 
Investasi , Pembinaan 
dan Pengendalian 
Penanaman Modal 

Persentase pe laku 
u s a h a da lam 
melaporkan L K P M 

Persentase J u m l a h pe laku u s a h a 
yang di l a k u k a n pembinaan 

- - X 100 % 
J u m l a h Pe laku u s a h a yang 

wajib L K P M 

1. Peningkatan Investas i 
PMA, PMDN D a n U M K 
mela lui Promosi 
Investasi , Pembinaan 
dan Pengendalian 
Penanaman Modal 

L a m a proses 
per iz inan 

J u m l a h w a k t u yang di 
b u t u h k a n da lam proses 

per iz inan 
2. Mendorong peningkatan 

transformasi digital 
da lam aspek pe layanan 
publ ik 

Indeks Kepuasan 
Pengelolaan Layanan 
S a r a n a D a n 
P rasa rana Teknologi 
Informasi Ser ta 
S is tem Da ta Informasi 
Per i j inan dan Non 
peri j inan B e r u s a h a 
dan Non Peri j inan. 

J u m l a h Indeks kepuasan 
layanan Pengelolaan Saran . 

dan P ras rana yang baik 
a. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Badan Perencanaan, Penelit ian dan 
* 

pengembangan 

2. Tugas : Membantu Bupa t i Me laksanakan Fungs i Penunjang 
U r u s a n Pemer intahan d i B idang Perencanaan dan 
B idang Penelit ian dan Pengembangan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan yang 
Di tugaskan Kepada Daerah 

3. Fungs i : a . pe rumusan dan penyusunan kebi jakan 
teknis dan strategis bidang perencanaan 
pembangunan, penelit ian dan 
pengembangan; 

b. penyelenggaraan upaya peningkatan 
pe layanan publ ik di bidang perencanaan, 
penelit ian dan pengembangan; 

c. pembinaan dan pe laksanaan tugas d i 
bidang perencanaan, penelit ian dan 
pengembangan; 

d. pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi 
penunjang u r u s a n pemerintahan daerah 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 

y <^ 0 



bidang perencanaan, penelit ian dan 
pengembangan; 

e. pengoordinasian penyusunan perencanaan 
pembangunan daerah dar i s e lu ruh 
perangkat daerah da lam pe laksanaan 
u r u s a n pemerintahan wajib, u r u s a n 
pemerintahan p i l ihan dan fungsi penunjang 
u r u s a n pemerintahan yang menjadi 
kewenangan daerah; 

f. penyusunan dan pe rumusan r encana 
pembangunan daerah baik r encana 
pembangunan j a n g k a panjang, j a n g k a 
menengah, dan t ahunan ; 

g. penyusunan perencanaan kebi jakan 
anggaran daerah; 

h . pengembangan s istem dan mekanisme 
perencanaan pembangunan daerah; 

i . pengembangan rencana program 
pembangunan yang bersifat l in tas sektoral 
m a u p u n l intas perangkat daerah; 

j . p e rumusan kebi jakan dan pengoordinasian 
pe laksanaan kegiatan penelit ian dan 
pengembangan di daerah; 

k. pe laksanaan des iminasi dan sos ia l isas i 
serta publ ikas i has i l penel it ian dan 
pengembangan di daerah; 

1. pelayanan teknis dan administrast i f d i 
bidang perencanaan, penelit ian dan 
pengembangan; 

m. pengoordinasian, pengendalian, monitoring 
dan evaluasi pe laksanaan pembangunan 
daerah; 

n . penyiapan data dan informasi bahan 
penyusunan perencanaan pembangunan 
daerah; 

o. penyelenggaraan kesekretar iatan 
Bapelitbang; dan 

p. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

I] MDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 

1. 

Mendorong sinergi 
l in tas sektor da lam 
perencanaan 
pembangunan dan 
penentuan intervensi 
program 

Nilai perencanaan 
pembangunan daerah 

Be rdasa rkan has i l peni la ian 
provinsi a tas perencanaan 
pembangunan daerah 
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2. 

Meningkatnya 
pemanfaatan riset dan 
inovasi 

- persentase inovasi 
OPD yang di 
fasilitasi 

- persentase 
penelit ian yang di 
manfaatkan dalam 
pengambilan 
kebi jakan 

- J u m l a h Inovasi OPD yang di 
fasi l i tasi 

- J u m l a h Ka j ian Penel i t ian dan 
Pengembangan 

3 

Meningkatnya Kiner ja 
peneyelenggaraan 
pemerintahan daerah 
U r u s a n Penunjang 
B A P P P E D A 
• y X \ .L A A J U f i y / i X 

Nilai AK IP B A P P P E D A 
Nilai AK IP B A P P P E D A Yang 
D ike luarkan Oleh Inspektorat 
Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Badan Keuangan 
2. Tugas : Menyusun dan me laksanakan kebi jakan pengelolaan 

keuangan daerah, menyusun rancangan A P B D dana 
rancagan perubahan A P B D , me l aksanakan 
pemungutan pendapatan daerah yang te lah 
ditetapkan dengan peraturan daerah, me l aksanakan 
fungsi Bendahara U m u m daerah dan menyusun 
laporan keuangan daerah da lam rangka 
pertanggungjawaban pe laksanaan A P B D 

3. Fungs i : Menyusun kebi jakan dan pedoman pe laksanaan 
A P B D , mengesahkan DPA-SKPD, me l aksanakan 
pengendalian pe laksanaan A P B D , member ikan 
petunjuk teknis pe laksanaan s istem pener imaan 
dan pengeluaran k a s daerah, me l aksanakan 
pemungutan pajak daerah, membantu 
me laksanakan pener imaan dan pengeluaran 
A P B D oleh B a n k dan/a tau lembaga keuangan 
l a innya yang te lah d i tunjuk, mengusahakan dan 
mengatur dana yang d iper lukan da lam 
pe laksanaan A P B D , me laksanakan penempatan 
uang daerah dan mengelola a tau 
mena tausahakan investasi , dan me l akukan 
pembayaran berdasarkan permintaan pejabat 
pengguna anggaran a tas beban rekening k a s 
u m u m daerah 

I] NfDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/ PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 

1. Meningkatnya T a t a 
kelola keuangan 
berbasis IT yang 
akuntabe l 

Opini B a d a n 
Pemer iksa Keuanagn 

(BPK) terhadap 
laporan keuangan 

Peni la ian B P K 
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Te r l aksananya 
penyusunan s tandar 
harga dan sa tuan 
barang mi l ik daerah 
yang akuntabe l dan 
t ransparan mela lu i 
pemanfaatan 
pengelolaan barang 
mi l ik daerah 
Mengoptimal isasikan 
pemungutan pajak 
daerah mela lu i 
ekstensi f ikasi objek 
pajak ba ru dan wajib 
pajak ba ru guna 
meningkatkan 
kapas i tas apara tur 
pengelola pendapatan 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan 

2. Tugas : B a d a n Kepegawaian Pendidikan dan Pelatiban 
Daerah mempunya i tugas membantu B u p a t i da lam 
menyelenggarakan sebagian u r u s a n Pemerintah d i 
bidang Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatiban 
berdasarkan peraturan perundang-undangan. 

3. Fungs i : Da l am me laksanakan tugas pokoknya, B a d a n 
Kepegawaian, Pendidikan dan Pe lant ihan 
menyelenggarakan fungsi: 
1) penyusunan kebi jakan teknis sesua i dengan 

l ingkup tugasnya; 
2) pe laksanaan tugas dukungan teknis sesua i 

dengan l ingkup tugasnya; 
3) pemantauan, evaluasi , dan pelaporan 

pe laksanaan tugas dukungan teknis sesua i 
dengan l ingkup tugasnya; 

4) pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-
fungsi penunjang U r u s a n Pemerintaban 
Daerah sesua i dengan l ingkup tugasnya; dan 

5) pe laksanaan fungsi la in yang diber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 
1. Mewujudkan S is tem 

Merit Da l am 
Manajemen ASN 

Indeks S is tem Merit Be rdasa rkan Has i l E v a l u a s i dan 
Peni la ian Atas Penerapan S is tem 

Merit Oleh K A S N 

2, Meningkatnya K iner ja 
peneyelenggaraan 

Nilai AK IP B a d a n 
Kepegawaian 

Predikat A K I P B a d a n 
Kepegawaian dan 
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pemer intahan daerah Pendidikan dan Pendidikan dan Pelat ihan 
U r u s a n Kepegawaian Pelat ihan Yang Yang D ike luarkan Oleh 
dan Pendidikan dan D ike luarkan Oleh Inspektorat Daerah 
Pelat ihan Inspektorat Daerah 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1 . Nama Ins tans i Pemerintah 

2. Tugas 

3. Fungs i 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Membantu Kepala Daerah da lam penyelenggara 
Pemerintah Daerah d i B idang Kesa tuan Bangsa dan 
Politik. 

penyiapan kebi jakan 
dibidang Kesa tuan Bangsa 

dan 
dan 

1. P e rumusan 
pengkajian 
Politik 

2. Pe rumusan Kebi jakan dan Fas i l i tas i 
Peningkatan Sumber daya m a n u s i a pada 
B a d a n Kesa tuan bangsa dan politik 

3. Pe rumusan Penyiapan keb i jakan dan 
pengkajian masa lah strategis 

4. Koordinasi penyusunan program dan kegiatan 
B idang Kesa tuan bangsa dan Politik 

5. Pembinaan dan pe laksanaan kebi jakan B idang 
Kesa tuan Bangsa dan Politik 

6. Penyelengaraan u r u s a n kesekretar iatan B a d a n 
Kesa tuan Bangsa dan politik. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 
1 3 4 5 
1. Meningkatkan 

pemaham Masyarakat 
Tentang Wawasan 

Kebangsaan Idielogi 
D a n Pembauran 

Kebangsaan 

Presentase 
Peningkatan 

Pemahaman Wasbang 
Idielogy D a n 
Pembauran 
Kebangsaan 

J u m l a h Kegiatan Penyelenggaraa 
Nilai Wawasan Kebangsaan Yang 
Te r l aksana Dibagi Kegiatan 
Penyelenggaraan Nilai Nilai 
Keagamanan X 100 % 

2, Meningkatkan Peran 
Ser ta Masyarakat 

Da l am Proses 
Demokras i 

Presentase Part is ipas i 
Politik Masyarakat 

D a n Pemilu D a n 
Pemi lukada 

J u m l a h Pemil ih 
— - X 100 % 

J u m l a h Masyarakat Yang 
Mengikuti Pendidikan Politik 

3. Terwujudnya Stabi l i tas 
Daerah Yang Aman D a n 

Kondus i f 

Prosentase Potensi 
Konfl ik Yang D i 

Se lesa ikan 

J u m l a h Konfl ik Yang 
Dise lesa ikan 

x i o o % 
J u m l a h Konfl ik Yang D i Terjadi 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1 . Nama Ins tans i Pemerintah Badan Penanggulangan Bencana Daerah 
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2. Tugas : Me laksanakan sebagian kewenangan daerah 
da lam penyelenggaraan penanggulangan bencana 
secara terencana dan terintegrasi, ba ik pada fase 
p ra bencana, saat tanggap darura t bencana 
m a u p u n pasca bencana" . 

3. Fungs i 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

a. Pengkoordinasian pe rumusan kebi jakan 
teknis di bidang penanggulangan bencana 
daerah; 

b. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan 
pemerintahan daerah di bidang 
penanggulangan bencana daerah; 

c. Pengkoordinasian dengan sa tuan ker ja 
perangkat daerah la innya , ins tans i vert ikal 
yang ada di daerah, lembaga u s a h a , 
dan/atau p ihak la in da lam rangka 
penyelenggaraan penanggulangan bencana 
pada tahap p ra bencana, saat bencana 
(tanggap darurat) dan pasca bencana; 

d. Pe laksanaan Koordinasi dengan S a t u a n 
Kerja Perangkat Daerah la innya , Ins tans i 
Vert ikal yang ada di daerah dengan 
memperhat ikan kebi jakan penyelenggaraan 
Penanggulangan B e n c a n a dan ketentuan 
Peraturan Perundangan; 

e. Pengkoordinasian, pengkomandoan, 
pembinaan dan fasi l i tasi da lam 
pe laksanaan tugas di bidang pencegahan, 
kesiapsiagaan, penanganan darurat , 
penanganan logistik, rehabi l i tas i , 
r ekons t ruks i serta kesekretar iatan dan 
pelaporan atas pe laksanaan tugas. 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/ PEN J E L A S A N 

Meningkatnya 
ketangguhan dan 

kua l i t as penanganan 
bencana 

Persentase penanganan 
pra bencana 

Persentase masyarakat 
dan aparatur yang 

dilatih dalam 
penyelenggaraan 

penanggulangan bencana 
Persentase penanganan 

saat bencana 
Persentase rencana 

pemulihan pasca bencana 

Has i l pengukuran 
Indeks Ris iko B e n c a n a 
yang diterbitkan oleh 
B N P B dengan R u m u s : 
Indeks Resiko Bencana 
= (Gabungan Nilai 
Indeks B a h a y a x 
Kerentanan x (1 -
Kapas i tas 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah : Kantor Kecamatan Anggrek 
2. Tugas : Camat mempunyai tugas me l aksanakan 

sebagian kewenangan pemerintaban yang 
d i l impahkan oleh Bupa t i sesua i karakter i s t ik 
w i layah u n t u k menangani sebagian u r u s a n 
otonomi daerah dan tugas pemer intahan u m u m 
la innya berdasarkan peraturan perundang-
undangan. 
Disamping me laksanakan tugas di a tas j u g a 
menyelenggarakan tugas pemer intahan 
u m u m la innya, yang mel iputi : 

a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
diwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyaraka tan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan rakya t 
di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lah per tanahan di wi layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m diwi layah 
ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
diwi layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
prasa rana dan fasi l i tas pelayanan u m u m di 
wi layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemerintahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang be lum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa . 

1. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang-undangan. 
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3. Fungs i : Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
fungs i : 
a . Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 

ruang l ingkup tugas, fungsi dan kewenangan 
yang ditetapkan da lam peraturan perundang-
undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

c. Penyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

d. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

e. Pengendalian, monitoring dan evaluas i serta 
peni la ian terhadap pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Memberikan sa ran dan pert imbangan kepada 
Bupa t i mengenai langkab a tau t indakan yang 
perlu diambil da lam bidang tugasnya; 

g. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait baik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

h . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

i . Penyampaian laporan berkala tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupat i ; 

j . Pe laksanaan tugas la in yang diber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1. Te r l aksananya 
Peningkatan 
Kua l i t as dan 
Aksesibi l i tas 
Layanan Publ ik 
Kecamatan 
Anggrek 

Indeks 
Kepuasan 

Masyarakat 
(IKM) a tas 
L a y a n a n 

Pemerintah 
Kecamatan 

Anggrek 

Perhitungan Nilai Indeks 
Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 
menggunakan 

P E R M E N P A N R B Nomor 
14/2017 tentang 

Pedoman S K M Uni t 
Penyelenggara Pe layanan Publ ik 

NO L'naur SKM 
\ L>. U iuur 

SKM 

1 K r n y v a t a n A 

2 SiMcm, Mckamamr. dan Proiurdur B 

i Wakni Brnyrlcssian C 

4 Oiavaf'Tanf D 

S. Prcduk Spmfikasi wins prUvanon t 

6. Kmpctcnai pi mk mm F 

7 IVitlaku (x-Iaknana G 

8 
Prnanganan Hmgaduan. Saran dan 

Masukan 
U 

9. t 

Mats untuk mregrtahui nilai indda unit prlavsnan dihitung drnga 

cam KrtagE bcrikut: 

i t 10 ,1! | • pi* O.Ul • (cx0,1!| • fd i O . U M t x 0,11)4 (f x0.11| 

• H x 0 . I I B t* O.Uh d * 0,! 1|» Kite Inddn |X| 

Dregan dnmhan n ik mdaj (X| unit pdoYanas haaiinTi dap 

diwmpulton srbagai benkut: 

a| Nilu SKM actrlah djkocvrra • Ufa Isdrk* a Niiai Data; 

X x 2 5 « j 

Niiai faarps. Ndai inlrnaJ. Nilai tnttm] Kenvcm, Mntu 

Priaymnan dan Kmrna Una FHtvanan 

NlUi 
HSKSEPS 

NUAItKJWVM. 
me 

HUM i m m t 
KONVKRS IKIKI 

Mum 
FtOAYWA!! 

M 

H M M 
WOT 

PEUVW 

M 
1 1.00 - 2.5996 2500-64.99 0 Tidak U i 

2 2,60 - 3.064 6500-7600 c 
talk 

3 3.0644 - 3,532 7501-55,30 1 Balk 

4 3,5324 - 4.00 55.31- 100OO 4 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Camat Monano 
Tugas : Da lam me laksanakan tugas Camat 

menyelenggarakan tugas pemer intah u m u m n y a 
yang meliputi : 
a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program dan 

upaya pemberdayaan masya raka t d iwi layah 
ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyaraka tan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program dan 
upaya peningkatan kesejahteraan rakyat di 
w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lah per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m di w i layah 
ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan 
peraturan perundang-undangan di w i layah 
ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
prasa rana dan fasi l i tas pelayanan u m u m di 
wi layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan ditingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang belum dapat 
d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

1. Me laksanakan tugas pemer intahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang di tetapkan 
dalam peraturan perundang-undangan. 

Fungs i : Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
fungsi : 
a . Pe rumusan keb i jakan teknis sesua i dengan 

ruang l ingkup tugas, fungsi dan 
kewenangan yang ditetapkan dalam 
peraturan perundang-undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

c. P enyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

d. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

e. Pengendalian, monitoring dan evaluas i serta 
Kabag Kabag Asisten III SEKDA 

Organisasi Hukum 
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peni laian terhadap pe laksanaan program 
dan kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Memberikan sa ran dan pert imbangan 
kepada Bupa t i mengenai langkah a tau 
t indakan yang perlu diambil da lam bidang 
tugasnya; 

g. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

h . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

i . Penyampaian laporan berka la tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupat i ; 

j . Pe laksanaan tugas la in yang d iber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/PEN JELASAN 

1. Meningkatnya kua l i t as 
L a y a n a n kepada 

Masyarakat 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) a tas 

L a y a n a n Kantor 
Camat Monano 

Capa ian Presentase 
Bobot Nilai Ra ta - ra ta tert imbang 

( J u m l a h Bobotl = 1 = 0 ,11 
( J u m l a h Unsur ) 9 

I K M = 
(Total dar i Nilai Persepsi Per 

Unsur ) x Nilai 
Penimbang 

(Total U n s u r yang terisi) 

I K M Kantor Camat Monanocx 25 

Sesua i dengan 
PERMENPAN NOMOR 14 

TAHUN 2017 
INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah 
2. Tugas 

Kantor Camat Sumalata 
Da lam me laksanakan tugas Camat 
menyelenggarakan tugas pemerintah u m u m n y a 
yang me l i pu t i : 
a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
diwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyaraka tan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan rakya t 
di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me l aksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lah per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
Kabag Kabag Asisten III SEKDA 
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ketentraman dan ketert iban u m u m di 
w i layah ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
di w i layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
p rasa rana dan fasi l i tas pe layanan u m u m di 
wi layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemerintaban dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang be lum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

1. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang-undangan. 

3. Fungs i : Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
f ungs i : 
a . Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 

ruang l ingkup tugas, fungsi dan kewenangan 
yang ditetapkan da lam peraturan perundang-
undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

c. P enyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

d. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

e. Pengendalian, monitoring dan eva luas i serta 
peni la ian terhadap pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Memberikan sa ran dan pert imbangan kepada 
Bupa t i mengenai langkah a tau t indakan yang 
perlu diambi l da lam bidang tugasnya; 

g. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

h . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

i . Penyampaian laporan berka la tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupat i ; 

j . Pe laksanaan tugas la in yang d iber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
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1 2 3 4 

1. Te r l aksananya 
peningkatan kua l i t a s 

dan aksebi l i tas l ayanan 
publ ik 

Presentase Indeks 
Kepuasan Masyarakat 

(IKM) a tas Layanan 
Kantor Camat 

Suma la t a 

Capa ian Presentase 
Bobot Nilai Ra ta - ra ta tert imbang 

( J u m l a h Bobot) = 1 = 0 , 1 1 
( J u m l a h Unsur ) 9 

I K M = 
(Total dar i Nilai Persepsi Per 

Unsur ) x Nilai 
Penimbang 

(Total U n s u r yang terisi) 
I K M Kantor Camat S u m a l a t a x 2 5 

Sesua i dengan 
P E R M E N P A N NOMOR 14 

TAHUN 2 0 1 7 
INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Camat Sumalata T imur 
2 . Tugas : Da lam me laksanakan tugas Camat 

menyelenggarakan tugas pemerintah u m u m n y a 
yang meliputi : 
a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
diwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyaraka tan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan rakyat 
di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa l ah per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m di 
w i layah ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
d i w i layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
p rasa rana dan fasi l i tas pe layanan u m u m di 
w i layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemer intahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemerintaban 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang be lum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

1. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
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l a innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang-undangan. 

3. Fungs i : Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
fungsi : 
a . Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 

ruang l ingkup tugas, fungsi dan kewenangan 
yang ditetapkan da lam pera turan perundang-
undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 

c. pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layaban; 

d. Penyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

e. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Pengendalian, monitoring dan eva luas i serta 
peni la ian terhadap pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

g. Memberikan sa ran dan pert imbangan kepada 
Bupa t i mengenai langkah a tau t indakan yang 
perlu diambi l da lam bidang tugasnya; 

h . Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

i . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

j . Penyampaian laporan berkala tepat pada 
wak tunya kepada Bupa t i ; 

k. Pe laksanaan tugas la in yang d iber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 
1 2 3 4 

1. Te r l aksananya 
peningkatan kua l i t a s 

dan aksebi l i tas l ayanan 
publ ik 

Presentase Indeks 
Kepuasan Masyarakat 
(IKM) a tas Layanan 
Kantor Camat 
S u m a l a t a T i m u r 

Capa ian Presentase Bobot Nilai 
Rata - ra ta tertimbang = 

( J u m l a h Bobot) = 1 = 0 .11 
( J u m l a h Unsur ) 9 

I K M = 
(Total dar i Nilai Persepsi Per 

Unsur ) 
— x 100 % 

Nilai Penimbang 
(Total U n s u r yang terisi) 

I K M Kantor Camat 
Suma la t a T i m u r x 2 5 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten 111 SEKDA 

y X - i 



INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1 . Nama Ins tans i 
Pemerintah 

2. Tugas 

Kantor Camat Kwandang 

Camat mempunya i tugas me l aksanakan 
sebagian kewenangan pemer intahan yang 
d i l impahkan oleh Bupa t i sesua i karakter is t ik 
w i layah u n t u k menangani sebagian u r u s a n 
otonomi daerah dan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan peraturan perundang-
undangan. 
Disamping me laksanakan tugas di a tas j u g a 
menyelenggarakan tugas pemer intahan u m u m 
la innya , yang mel iputi : 
a. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
d iwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyarakatan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan rakyat 
di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lah per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m d iw i layah 
ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan di 
wi layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h. Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a 
dan prasarana dan fasi l itas pe layanan u m u m 
di w i layah ker janya. 

i. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemerintahan Desa. 
k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 

kebu tuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /a tau yang be lum dapat 
d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

I. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang- undangan. 
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3. Fungs i : Da l am me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
fungsi: 

a. Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 
ruang l ingkup tugas, fungsi dan kewenangan 
yang ditetapkan da lam peraturan perundang-
undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 

c. kewi layahan; 
d. Penyusunan program dan kegiatan kantor 

Kecamatan; 
e. Pengawasan pe laksanaan program dan 

kegiatan Kantor Kecamatan; 
f. Pengendalian, monitoring dan evaluasi serta 

peni la ian terhadap pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

g. Memberikan sa ran dan pert imbangan kepada 
B u p a t i mengenai langkah a tau t indakan yang 
perlu diambi l da lam bidang tugasnya; 

h. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

i. Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

j . Penyampaian laporan berkala tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupa t i ; 

k. Pe laksanaan tugas l a in yang diber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1 2 3 4 
1. Te r l aksananya 

peningkatan 
kua l i t a s dan 
aksebi l i tas 
Layanan Publ ik 
Kecamatan 
Kwadang 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

a tas L a y a n a n 
Pemerintah 
Kecamatan 
Kwandang 

Perhitungan Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

menggunakan P E R M E N P A N R B Nomor 
14/2017 tentang 

Pedoman S K M Uni t Penyelenggara 
Pelayanan Publ ik 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 

V 
A^ b 



NO UltSUI SKM 
Nilai Unsur 

SKM 

t. P n s y a i a w t A 

Swiciti, Mrkamsmr. (ten Proncdur B 

3 Waktu Prmriesaiaxi C 

4 l»wva/Tanf n 
5. Prtxiuk Spcxifikuxi r u n p c U y i a w c 
6 Kompetensi pelaksana y 

7. IViUaku pelaksana <, 

8. 
Penanitiinan Prngadnan. Sa r in dan 

Masukan 
H 

9. Sarana dan Praam-ana t 

Mika untuk omgrtahui ruin tnddu unit pdavanaa dihitung drape 

can sebagai brnkut 

:a x 0 111 * (b x 0.111 • ir x 0.1 il • Sd x U. 11 p |r » 0,111 • If xO.tl} 

• ft x 0,U)» fcx 0.11|* d x 0.1 If« N U tadtto PC) 

Drcpn draakuu tuhi uxfefcx tX| tiuti pHayxnas hautar* (fapal 

dnanpuflom MtHgai benkui. 

a) ! ^ ^ « « t o d a u « v m t ' f r t U i l B d i * » x N i J » i D « » a f 

X x 2 5 - t 

NOi Prrirpsi. Nilai Intersil. Nilai Interval Konvent. Mutu 

M a y i m d a n Kinerja Una taayman 

MUI 
PtiRSEWl 

WUI WTKKVAl 
M 

NOA! INTERVAL 
K0NVESS |NUQ 

HUTU 
HOAYAYVt 

N 

BIBUA 
WfT 

w 
1 1.00 - 2.599* 25.00 - 64.99 0 Tidak balk 

2 2.60 - 3.064 55.00-76,60 c 
baik 

3 3.0*44 - 3.532 76,61 - S3 JO i Baik 

4 3,5324 - 4,00 68.31-100.00 3 
B a f t 
baik 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1 . Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Kecamatan Tomil ito 
2. Tugas : Camat mempunya i tugas me laksanakan 

sebagian kewenangan pemerintahan yang 
d i l impabkan oleh Bupa t i sesua i karakter is t ik 
w i layah u n t u k menangani sebagian u r u s a n 
otonomi daerah dan tugas pemer intahan u m u m 
la innya berdasarkan pera turan perundang-
undangan. 
Disamping me l aksanakan tugas di a tas j u g a 
menyelenggarakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya , yang mel iput i : 
a. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
diwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyarakatan di wi layah 
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kerjanya. 
c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya peningkatan kesejahteraan 
rakyat di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi 
penyelesaian masa lah per tanahan di w i layah 
ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m di 
wi layah ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
d iwi layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di wi layah 
ker janya. 

h. Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a 
dan p rasa rana dan fasi l i tas pelayanan 
u m u m di w i layah ker janya. 

i. Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemer intahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang belum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

I. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang- undangan. 

Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i fungsi: 
a. P e rumusan kebi jakan teknis sesua i 
b. dengan ruang l ingkup tugas, fungsi dan 

kewenangan yang ditetapkan dalam 
peraturan perundang-undangan; 

c. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

d. P enyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

e. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Pengendalian, monitoring dan evaluasi 
serta peni la ian terhadap pe laksanaan 
program dan kegiatan Kantor 
Kecamatan; 

g. Memberikan sa ran dan pert imbangan 
kepada B u p a t i mengenai langkah a tau 
t indakan yang perlu diambi l da lam 
bidang tugasnya; 

h. Me laksanakan koordinasi dengan 
ins tans i terkait ba ik di t ingkat 
Kabupaten,Prov ins i m a u p u n di t ingkat 

Kabag 
Organisasi 

Kabag 
Hukum 

Asisten III SEKDA 

y k 



pusat ; 
Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 
Penyampaian laporan berkala tepat pada 
wak tunya kepada Bupa t i ; 
Pe laksanaan tugas la in yang diber ikan 
oleh Bupat i sesua i dengan tugas dan 
fungsinya. 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN JELASAN 

Te r l aksananya 
peningkatan 
kua l i t as dan 
aksebi l i tas 
Layanan Publ ik 
Kecamatan 
Tomilito 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

a tas Layanan 
Pemerintah 

Kecamatan Tomilito 

Perhitungan Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

menggunakan P E R M E N P A N R B 
Nomor 14/2017 tentang 

Pedoman S K M Un i t Penyelenggara 
Pelayanan Publ ik 

NO Ciwur SKM 
Ndai Unaut 

SKM 

1 Ptisyaratan . >. 

Sistftn. Mrkanismr. dan Proscdur ! 1 
3 Waktu Pcnvrlrwiian i 

4 BHVBf'Tarif i 1 

5. I'rtxluk Spnulikaai jri»» prUvaruui ! 

6 Kiwapi irmu prlakaana 

7. IVtUaku pclaJiaaiia < j 
8, 

Pmanganan tViigaduan. Safari dan 

Mmukan 
I 1 

9 . Sarana dan Prasanma 

Mala wmsk inrngrtahui ntbu indrta unit pctavanaa <t>hitun| dntgan 

cam adapt benkut 

|a a 0.11) * (bx 0,11) * (c xQ.l l ) « (d a 0.11|*|c x 0,11)»If a O.U| 

* (gxO.I I) * jhx 0 , l l | * d i O . U h Hilar tndrita (X) 

Drngni ittakaa miai mddta |X| una pelayanan huinyt dapat 

Aiwrnpuflam sfbagw betikut 

«| Oiu SKM aetdah d&anvrnt • Nito Lndrlu i NO* Daw 

X X 3 5 M 
NSai Prrarpsi. Hilar lateral. Hilar Interval Konwra. Mtttu 

Mayanan dan Kinrrja u » taayanan 

MUI 
PKHSEFS 

I W A l i m W A l 

M 

NbM M M M 
BOMVUHI (HIKI KUTAMH 

M 

n a m 
u*rr 

PtUYANAR 

1 1.00 - 2.5996 2540-64,99 D Tidak baik 

2 2,60-3464 CS40-7640 c 
haft 

3 3.0644 - 3 J32 76,61 - M,30 I Ba lk 

4 M - M M | - a « a A 
hi ft 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Kecamatan Gentuma Raya 
2. Tugas : Da lam me laksanakan tugas Camat 

menyelenggarakan tugas pemerintah u m u m n y a 
yang meliputi : 
a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
diwi layah ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyaraka tan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan rakyat 
d i w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lah per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m diwi layah 
ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
diwi layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
prasa rana dan fasi l i tas pe layanan u m u m 
diwi layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemerintahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebu tuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang belum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

I . Me laksanakan tugas pemer intahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
dalam peraturan perundang-undangan. 

3. Fungs i : Da lam me laksanakan tugas Camat memi l ik i 
fungsi : 

a . Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 
ruang l ingkup tugas, fungsi dan 
kewenangan yang ditetapkan da lam 
peraturan perundang-undangan; 

b. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

c. P enyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

d. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 
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e. Pengendalian, monitoring dan eva luas i 
ser ta peni la ian terhadap pe laksanaan 
program dan kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Memberikan s a r a n dan pert imbangan 
kepada B u p a t i mengenai l angkah a tau 
t indakan yang per lu diambi l da lam bidang 
tugasnya; 

g. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n d i t ingkat pusat ; 

h . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

i . Penyampaian laporan berka la tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupa t i ; 

j . Pe laksanaan tugas la in yang diber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 

Te r l aksananya 
peningkatan kua l i t a s 
dan aksebi l i tas l ayanan 
public Kantor 
camat Gen tuma raya 

Presentase Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
a tas 
Layanan Kantor 
Camat Gen tuma 
Raya 

Capa ian Presentase Bobot Nilai 
Rata - ra ta tert imbang = 
( J u m l a h Bobot) = 1 = 0 ,11 
( J u m l a h Unsur ) 9 

S K M = (Total dar i Nilai Persepsi 
Per Unsur ) 

x 100 % 
Nilai Penimbang (Total U n s u r 

yang terisi) 

I K M Kantor Camat Gen tuma 
R a y a * 2 5 

Sesua i dengan P E R M E N P A N 
NOMOR 14 TAHUN 2017 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i 
Pemerintah 

2. Tugas 

Kantor Kecamatan Atinggola 

Camat mempunya i tugas me l aksanakan 
sebagian kewenangan pemerintahan yang 
d i l impahkan oleh Bupa t i sesua i karakter i s t ik 
w i layah u n t u k menangani sebagian u r u s a n 
otonomi daerah dan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan peraturan perundang-
undangan. 
Disamping me l aksanakan tugas di a tas juga 
menyelenggarakan tugas pemer intahan u m u m 
la innya , yang meliputi : 
a. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
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Fungs i 

c. 

d. 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
d iwi layah ker janya. 
Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyarakatan diwilayah kerjanya. 
Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
dan upaya peningkatan kesejahteraan 
rakyat di wi layah ker janya. 
Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasil itasi penyelesaian 
masa l ah per tanahan di w i layah ker janya. 
Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m di 
w i layah ker janya. 
Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-undangan 
di w i layah ker janya. 
Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya d i w i layah 
kerjanya. 
Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a 
dan p rasa rana dan fasi l i tas pe layanan 
u m u m di w i layah ker janya. 
Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan dit ingkat Kecamatan. 
Membina penyelenggaraan pemerintahan Desa. 
Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebu tuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /a tau yang be lum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 
Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
da lam peraturan perundang- undangan. 

Da l am me laksanakan tugas Camat memil ik i fungsi: 
a. P e rumusan kebi jakan teknis sesua i 

dengan ruang l ingkup tugas, fungsi dan 
kewenangan yang ditetapkan da lam 
peraturan. 

b. perundang-undangan; 
c. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 

pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

d. Penyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

e. Pengawasan pe laksanaan program dan kegiatan 
Kantor Kecamatan; 

f. Pengendalian, monitoring dan evaluas i 
ser ta peni la ian terhadap pe laksanaan 
program dan kegiatan Kantor Kecamatan; 

g. Memberikan sa ran dan pert imbangan 
kepada Bupa t i mengenai langkah a tau 
t indakan yang perlu diambi l da lam bidang 
tugasnya; 

h. Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait ba ik d i t ingkat Kabupaten, Provinsi 

Kabag Kabag Asisten III SEKDA 
Organisasi Hukum 
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m a u p u n di t ingkat pusat ; 
Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 
Penyampaian laporan berka la tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupat i ; 
Pe laksanaan tugas l a in yang diber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN JELASAN 

1. Te r l aksananya 
peningkatan 
kua l i t as dan 
Aksebi l i tas 
Layanan Publ ik 
Kecamatan 
Atinggola 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

a tas Layanan 
Pemerintah 
Kecamatan 
Atinggola 

Perhi tungan Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

menggunakan P E R M E N P A N R B 
Nomor 14/2017 tentang 

Pedoman S K M Un i t Penyelenggara 
Pe layanan Publ ik 

NO IfMHM SKM 

Pcisyaraian 

Swttm, Mrkajinmr dan Prowdur 

Wakiu Frrivrlrsaian 

IHava/Tarif 

I'roctuk Spcsilikaiu yrius paUyaimn 

I'eiiiaku (K-Uk&iina 

Prnanganan Hrogaduan. Saran dan 

Masukart 

SKM 

Main untuk mrngrtahut mini indrka unit prlavanan Ahimng dnigws 

camtbagu brrikut 
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MUltVTEltYAL 
1X6 

wwiimtft'M. 
ROMriMl ma w 

fflJOSRJA 
WOT 

PUAVANWt 

trt 
1 1,00 - 2.5996 2840-64,99 0 Tidak baik 

3 65.00-76,60 c 
b u t * 

W i 
1 

3 34644 - 3432 7641-88,30 8 Baik 

4 34324-440 j 1141-10040 A 
W k 
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INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Kecamatan Biau 
2. Tugas : Da lam me laksanakan tugas Camat 

menyelenggarakan tugas pemerintah u m u m n y a 
yang me l i pu t i : 
a . Mengkoordinasikan pe laksanaan program dan 

upaya pemberdayaan masyaraka t diwi layah 
ker janya. 

b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 
social kemasyarakatan di w i layah ker janya. 

c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program dan 
upaya peningkatan kesejahteraan rakya t di 
w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi penyelesaian 
masa lab per tanahan di w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 
ketentraman dan ketert iban u m u m di w i layah 
ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan 
peraturan perundang-undangan di w i layah 
ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
ker janya. 

h . Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a dan 
prasarana dan fasi l i tas pelayanan u m u m di 
wi layah ker janya. 

i . Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebu tuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang belum dapat 
d i l aksanakan oleh pemerintah Desa. 

1. Me laksanakan tugas pemerintaban u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
dalam peraturan perundang-undangan. 

3. Fungs i : Da l am me laksanakan tugas Camat memi l ik i fungsi 
a) Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i dengan 

ruang l ingkup tugas, fungsi dan kewenangan 
yang ditetapkan da lam peraturan perundang-
undangan; 

b) Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

c) P enyusunan program dan kegiatan kantor 
Kecamatan; 

d) Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 
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e) Pengendalian, monitoring dan eva luas i serta 
peni la ian terhadap pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f) Memberikan sa ran dan pert imbangan kepada 
Bupa t i mengenai langkah a tau t indakan yang 
perlu diambil da lam bidang tugasnya; 

g) Me laksanakan koordinasi dengan ins tans i 
terkait baik di t ingkat Kabupaten, Provinsi 
m a u p u n di t ingkat pusat ; 

h) Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

i) Penyampaian laporan berka la tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupa t i ; 

j ) Pe laksanaan tugas la in yang d iber ikan oleh 
Bupa t i sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

No. SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S AN 

1 2 3 4 
1. T e r l aksananya 

peningkatan 
kua l i t a s dan 
aksebi l i tas l ayanan 
publ ik 

Presentase Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
a tas Layanan Kantor 
Camat B i a u 

Capa ian Presentase 
Bobot Nilai Ra ta - ra ta 
tertimbang = 

( J u m l a h Bobot) = 1 = 0.11 
( J u m l a h Unsur ) 

S K M = (Total dar i Nilai 
Persepsi Per Unsur ) 

x Nilai 
Penimbang 

(Total U n s u r yang terisi) 

I K M Kantor Camat B i a u x 2 5 

Sesua i dengan 
PERMENPAN NOMOR 14 

TAHUN 2017 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerintah Kantor Kecamatan Tolinggula 
2. Tugas : Camat mempunya i tugas me l aksanakan 

sebagian kewenangan pemerintahan yang 
d i l impahkan oleh Bupa t i sesua i karakter i s t ik 
wi layah u n t u k menangani sebagian u r u s a n 
otonomi daerah dan tugas pemerintahan 
u m u m la innya berdasarkan peraturan 
perundang-undangan. 
Disamping me laksanakan tugas di a tas j u g a 
menyelenggarakan tugas pemer intahan u m u m 
la innya , yang mel iputi : 
a. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya pemberdayaan masyaraka t 
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diwi layah ker janya. 
b. Menkoordinasikan pe laksanaan kegiatan 

social kemasyarakatan diwilayah kerjanya. 
c. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 

dan upaya peningkatan kese jahteraan 
rakyat di w i layah ker janya. 

d. Mengkoordinasikan dan me laksanakan 
pemantauan serta memfasi l i tasi 
penyelesaian masa lah per tanahan di 
w i layah ker janya. 

e. Mengkoordinasikan upaya 
penyelenggaraan ketentraman dan 
ketert iban u m u m di w i layah ker janya. 

f. Mengkoordinasikan penerapan dan 
penegakan peraturan perundang-
undangan di w i layah ker janya. 

g. Mengkoordinasikan pe laksanaan program 
pengembangan sumber daya di w i layah 
kerjanya. 

h. Mengkoordinasikan pemel iharaan s a r a n a 
dan p rasarana dan fasi l i tas pelayanan 
u m u m di w i layah ker janya. 

i. Mengkoordinasikan penyelenggaraan 
kegiatan pemerintaban dit ingkat Kecamatan. 

j . Membina penyelenggaraan pemer intahan 
Desa. 

k. Me laksanakan pelayanan yang menjadi 
kebutuhan masyaraka t yang sesua i ruang 
l ingkup tugasnya dan /atau yang be lum 
dapat d i l aksanakan oleh pemerintah 
Desa. 

I. Me laksanakan tugas pemerintahan u m u m 
la innya berdasarkan ruang l ingkup tugas, 
fungsi dan kewenangan yang ditetapkan 
dalam peraturan perundang- undangan. 

3. Fungs i Da l am me laksanakan tugas Camat memi l ik i fungsi 

a . Pe rumusan kebi jakan teknis sesua i 
b. dengan ruang l ingkup tugas, fungsi 

dan kewenangan yang ditetapkan da lam 
peraturan perundang-undangan; 

c. Pembinaan, pemantauan, pengawasan, 
pengendalian dan pelaporan koordinasi 
kewi layahan; 

d. Penyusunan program dan kegiatan 
kantor Kecamatan; 

e. Pengawasan pe laksanaan program dan 
kegiatan Kantor Kecamatan; 

f. Pengendalian, monitoring dan eva luas i 
serta peni la ian terhadap pe laksanaan 
program dan kegiatan Kantor 
Kecamatan; 

g. Memberikan sa ran dan pert imbangan 
kepada Bupa t i mengenai langkah a tau 
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diambi l da lam t indakan yang perlu 
bidang tugasnya; 

h . Me laksanakan koordinasi 
ins tans i terkait ba ik d i 
Kabupaten, Provinsi m a u p u n d i t ingkat 
pusat ; 

i . Pengelolaan dan pembinaan u r u s a n 
ke ta tausahaan Kantor Kecamatan; 

j . Penyampaian laporan berkala tepat pada 
w a k t u n y a kepada Bupat i ; 

k. Pe laksanaan tugas la in yang diber ikan 
oleh Bupa t i sesua i dengan tugas dan 
fungsinya. 

dengan 
tingkat 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN 
S T R A T E G I S 

INDIKATOR 
K I N E R J A UTAMA FORMULASI / PEN J E L A S A N 

Te r l aksananya 
peningkatan 
kua l i t as dan 
aksebi l i tas 
Layanan Publ ik 
Kecamatan 
Tolinggula 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
a tas Layanan 
Pemerintah 
Kecamatan 
Tolinggula 

Perhitungan Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

menggunakan P E R M E N P A N R B Nomor 
14/2017 tentang 

Pedoman S K M Uni t Penyelenggara 
Pelayanan Publ ik 

NO Unsur SKM 
S.l.i. Unsur 

SKM 

1 Prrsy&raran A 

i Sislcm. Mckanismr. dan Proscdur B 

3 Walciu Penvrlrsituui C 

4 UHiva/'Tarif D 

5 Pnaluk SprvifiiuiM jenis peUvsrun K 

6. Kompetensi pelaksana F 

7. I 'nskiku pelaksana O 

8. 
Penanganan Prngaduan. Saran dan 

II 
Masukan 

II 

9 . Sarana dan Prmarana 1 

Malta untuk mengrtahui nilai indeks unit prlavarwa <bbi!un? 

can sthapi brnkut 

.asU i l l - i t x O . K c i r x O I i | • IdxO.l.'P | r x 0 , ! ! i • | fxO.U| 

* ft x 0,i l)* (hx 0.1 If* p x 0.11>« IWxi todekx (X) 

Dregan dercakun tuk mdeks IX) umt pelayanan kaiibyx (hps! 

dwnnpufitan wbapu benkut: 

a| Kitt SKM xetdab dikncvmi * Nttet Ifldda x Hm Duar 

X X 2 5 M 
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h'tk: Potfpn. Nils Interval. NUai intern] Kocvrra, Until 

Pdiyacm dan Korna Unit Mayasan 

MtAf feuirvmtvAi MU1WTERVM. 

M 
FEU W A N j 

i 1.00-24996 25.00 - 64.99 D Titian bait 

* 2 4 0 - 3 4 6 4 65,00 - 76.60 c 
brili j 

3 34644-3432 76.61-68,30 
— . . - . - a — w 

a Brik 

4 34324 -440 8 6 4 1 - 10040 6 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA P E R A N G K A T D A E R A H 

1. Nama Ins tans i Pemerin : Kantor Camat Ponelo Kepulauan 
2. Tugas : Me laksanakan sebagian kewenangan pemerintah yang 

d i l impahkan oleh B u p a t i 
3. Fungs i : Mengkoodinasikan penyusunan r encana kegiatan 

/program ker ja yang d i l a k u k a n oleh perangkat 
kecamatan berdasarkan r encana strategis (Renstra) 
dan r encana ker ja (Renja) kecamatan sebagai pedoman 
pe laksanaan tugas. 

INDIKATOR K I N E R J A UTAMA 

NO SASARAN S T R A T E G I S 
INDIKATOR 

K I N E R J A UTAMA FORMULASI/ PEN J E L A S A N 
1 2 3 4 

1. Meningkatnya Kua l i t as 
L a y a n a n Kepada 

Masyarakat 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

Has i l Survey Kepuasan 
Masyarakat (Permenpan R B 

Nomor 14/2017 tentang 
Pedoman S K M Un i t 

Penyelenggara Pe layanan 
Publik) 
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