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BUPATI GORONTALO UTARA
PROVINSI GORONTALO

PERATURAN BUPATI GORONTALD UTARA

NOMORGTAHUN 2023

TENTANG

PELAKSANAAN DAFTAR HADIR ELEKTRONIK

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN GORONTALO UTARA

Menimbang

Menngingat :

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI GORONTALO UTARA, ‘
bahwa untuk mengukur kinerja ASN di lingkungan
Pemerintah  Kabupaten Gorontalo Utara, penting
dilakukan pencatatan kehadiran ASN yang akurat dan
efektif dengan memanfaatkan teknologi informasi
komunikasi melatui daftar hadir elektronik;
bahwa pelaksanaan daftar hadir elektronik sebagaimana

dimaksud pada huruf a, perlu diatur dengan peraturan

‘Bupati;

bahwa berdasarkan pertimbangan pada huruf a dan huruf
b perlu menetapkan peraturan Bupati Gorontalo Utara
tentang Pelaksanaan daftar " Hadir Elektronik di
Linglkungan Pemerintah Kabupaten Gorontalo Utara. B

Undang-UndangNomor 11 Tahun 2007 tentang
PembentUkan Kabupaten Gorontalo Utara di Provinsi
Gorontalo (Lembaran Negara Republik Indeoensia Tahun
2007 Nomor 13, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4687); L
Undang-Undang Nomor. 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik .
Indonesia Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494); '
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Undang-Undang Nomor. 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lerabaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negafa Republik Indonesia Nomor 5587},
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2023 tentang
Penguatan dan Pengembangan Sektor Keuangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6845);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Kepegawaian Pegawai Negeri Sipil Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6037;

- Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang

Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 202, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6718};
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 95
Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintah Berbasis
Elektronik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 182);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentai;g Pembentukan Produlk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Nomor 89 Tahun
2018 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
157); |

KABAN KABAG

BKEP HUKUM ASS Il SEKDA WABUP




{

‘n

o

11.. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 6
tahun 2022 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2022 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil; '

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
‘sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam - Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Nomor 89 Tahun

2018 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita.Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
157); -

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PELAKSANAAN DAFTAR

2
3.
4

HADIR ELEKTRONIK DILINGKUNGAN PEMERINTAH
DAERAH KABUPATEN GORONTALO UTARA.,

BAB 1
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

' Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :
li

Daerah adalah Kabupaten Gorontalo Utara;

Bupati adalah Gorontalo Utara; |

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Gorontalo Utara;
Organisai Perangli{at Daerah yang selanjutnya disingkat OPD adalah
perangkat daerah pada pemerintahan daerah sebagai unsur pembantu
Bupati dan Dewan Peiviakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan
pemerintah  daerah Selcretaris. Daerah adalah Sekretaris Daerah
Kabupaten Gorontalo Utara; | | ' |

Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya d'ising.kat ASN adalah profesi bagi
Pegawai Negeri Sipil dan Pegawai Pemerintah dengan perjanjian kerja yang
bekerja pada instansi pemerintah;

Calon Pegawai Negeri Sipil adalah warga negara Republik Indonesia yang
baru lulus dalam_mepgikuﬁ tes seleksi penerimaan Calon Pegawai Negeri

Sipil pada tahap pertama sebelum menjadi Pegawai Negeri Sipil;
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Pejabat Pembina Kepegawaian Daerah adalah Bupati Gorontalo Utara yang
mempunyai kewenangan menetapkan pengangkatan, pemindahan, dan
pemberhentiah Pegawai Aparatur Sipil Negara dan pembinaan Manajemen

Aparatur Sipil Negara di instansi pemerintah sesuai dengan ketentuan

- peraturan perundang-undangan;

10.

11.
12,
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Pejabat Fungsional adalah Pegawai ASN yahg menduduk1 Jabatan_
fungsional pada instansi pemerintah;

Pimpinan Perangkat Daerah adalah pimpinan pera_ngkat daerah pada
pemerintah sebagai unsur pembantu Kepala Daerah dalam

penyelenggaraan pemerintah;

‘Daftar Hadir Elektronik selanju'nfya disebut DHE adalah sistem elektornik

yang khusus menggunakan smart phene untuk perekaman QRCODE serta
wajah yang disimpan dalam format digital pada saat registrasi atau
enrollment pada saat kehadiran;

Terlam_bat datang adalah datang setelah jam kerja dimulai;

Pulang cepat adalah pulang mendahului sebelum jam kerja berakhir

Tidak masuk ker_]a adalah tidak hadir di kantor tanpa dan atau
keterangan;

Tidak masuk kerja dengan tanpa keterangan adalah tidak masuk kerja
tanpa disertai.a_]asan yang masuk akal dan tanpa seizin atasan langsung;
Jam kerja adalah lamahya jam yang dihitung dalam -satuan jam;

Cuti adalah keadaan tidak masuk kerja yanﬂr di umkan dalam jangka
Waktu tertentu

Dispensasi adalah pengecualian dari aturan yang berlaku karene adanya
pertimbangan yang khusus;

Tugas dinas luar adalah tugas yang diberikan oleh atasan atau instansi
untuk kepentingan kantor atau kedinasan;

Jam keija shift adalah pembagian waktu kerja berdasarkan waktu tertentu
sehingga pegawai dapat memanfaatkan keseluruhan waktu tersedia untuk
mengoperasikan pekerjaan yang telah diatur oleh Kepala OPD;

Atasan langsung adalah pejabat yang karena kedudukannya atau

' jabatannya membawahi seorang pegawai atau lebih pegawai;

o BAB II _
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 2
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Maksud dibentuknya peraturan Bupati ini adalah sebagai pedoman.
Pemerintah Daerah untuk ménerapkan DHE;

Tujuan ditetapkannya peraturan Bupati ini adalah untuk mengukur dan

mengevaluasi kinerja ASN di lingkungan Pemerintah Kabupaten Gorontalo

Utara. .
BAB III

' RUANG LINGKUP
Pasal 3

Ruang lingkup peraturan Bupat ini :

1.

oor woN

@

Tata cara DHE;_

Ketentuan Jam Kerja;

‘Ketentuanpelaksanaan DHE

Mekanismepelaporan,

Pengelolaansistem DHE;

BAB IV
TATA CARA DHE
Bagian Kesatu
" Umum |
S Pasal 4
ASN wajib mencatatkan kehadirannya pada DHE menggunakan Smart

| Phone.

Pencatatan kehadiran sébagaimaha dimaksud padé pasal (1) dilakukan
sebanyak 2 (dua) kali yaitu pada saat masuk kerja dan pada saat pulang
kerja. : 5 |

‘Tata cara penggunaan DHE terlampii' pada lampiran I peraturan bupati

ini.

Bagian Kedua
Petugas DHE
Pasal 5

1]' Petugas administrator server adalah Kasubag Kepegawaian atau

Operator pada masing-masing OPD;

2} Operator OPD bertanggung jawab kepada Pimpinan OPD masing-masing.
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BAB V
KETENTUAN JAM KERJA
Pasal 6

Ketentuan jam kerja untuk perangkat daerah yang menerapkan 5 (lima) han

kerja ditentukan sebagai berikut;

a.

Jam kerja hari Senin sampai dengan hari Kamis ditetapkan mulai pukul
07.45 wita sampai dengan pukul 16.15 wita;

Jam kerja hari jumat dltetapkan mulai pukul 07.30 wita sampai pukul
16.45 wita;

Daftar hadir elektronik untuk masuk jam kantor pada hari senin sampai
dengén kémis diperbolehkan mulai pukul 06.45 wita sampai dengan
15.15 wita;

Daftar hadir elektronik untuk masuk jam kantor pada hari Jumat
diperbolehkan mulai pukul 05.45 wita sampai dengan 15.45 wita;
Daftar hadir elektronik untuk pulang kantor hari Senin sampai dengan
Kamis diperbolehkan mulai pukul 16.15 sampai dengan pukul 00.00 wita;
Daftar hadir elektronik untuk pulang kantor hari Jumat diperbolehkan
mulai pukul 16.30 wita s.d pukul 00.00 wita.

Pasal 7

Ketentuan preSensi bagi ASN yang bertugas pada Pérangkat Daerah dan/atau

unit kerja yang memberikan pelayanan langsung secara terus-menerus

dan/atau mempunyal hari kerja dan jam kerja tersendiri diatur oleh kepala

OPD yang bersangkutan dengan tetap mengacu pada ketentuan jam kerja
melalui DHE

BAB VI
KETENTUAN PELAKSANAAN DHE
Bagiankesatu
Kriteria kehadiran
Pasal 9

(1) ASN melakukan perekaman DHE sesuai dengan jam kerja yang ditentukan

dalam pasal 6 dan pasal 7;

(2) ASN yang terlambat melakukan perekaman DHE pada saat masuk kerja

dikenankan presentase pengurangan sebagai berikut :
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KETERLAMBATAN PRESENTASE
ity ~ |LAMA KETERLAMBATAN | oo s NGAN
L 1 1 menits.d<30 menit 0,5%
TL 2 . 31 menits.d< 60 menit 1%
[TL3 : | 61 Menits.d< 90 Menit 1,25%
TL 4 2 91 menit dan atau tidak | 1,5%
mengisi  daftar  hadir
masuk kerja

(3) ASN yang pulang kerja sebelum waktunya dikenakan presentase
penguranagan kehadiran sebagai berikut :

PULANG LAMA MENINGGALKAN
SEBELUM PEKERJAAN SEBELUM EIE{)?J?}?JE?\IS(? AN
WAKTU (PSW) | WAKTUNYA
PSW 1 1 menits.d<30 menit 0,5%
PSW 2 31 menits.d< 60 menit 1%
PSW 3 61 Menits.d< 90 Menit 1,25%
PSW 4 < 91 menit dan atau tidak | 1,55%
mengisi  daftar  hadir
pulang kantor

- Bagian Kedua
Pengecualian
_ _ Pasal 10
(1) Penggunaan DHE dikecualikan bagi:
 a. staf pribadi, ajudan, dan pengemudi Bupati/Wakil Bupati/Pimpinan
DPRD; '
b. pegawai yang ditugaskan di Rumah Dinas Bupati/Wakil
Bupati/Sekretaris Daerah; dan
c. pegawai lainnya yang penugasannya tidak berpedoman pada ketentuan
jam kerja di lingkungan Pemeritah Daerah.
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(2) Pegawai yang masuk kantor tidak mela.kﬁkan DHE karena gangguan
server/koneksi maka pegawai yang bersangkutan harus memberitahukan
pada operator DHE atau atasan langsung sebagai penanggung jawab yang
dibuktikan dengan photo;’

(3} Pemberitahuan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) wajib ditindak lanjuti
oleh operator DHE atan atasan langsung paling lambat pukul 00.00 wita
pada hari berkenaan; |

(4) Pegawai yang tidak melaporkan kepada operator DHE atau atasan langsung
sebagaimana dimaksud pada ayat (3) berakibat pada prensensi kehadiran;

(5) ASN yang sakit selama lebih dari 1 (satu) hari harus dibuktikan dengan
surat keterangan dari tenaga medis atau dokter untuk diberitahukan

kepada atasan langsung atau operator DHE.

BAB VII
MEKANISME PELAPORAN
Pasal 11
(1) Operator DHE melakukan perekapan data presensi pegawai secara periodik’
yang dikontrol oleh pejabat pengawas yang menangani kepegawaian di
lingkungan OPD masing-masing;
(2) Paling lambat setiap tanggal 1{satu) pada bulan berjalan operator DHE pada
masing-masing OPD menyampaikan dan mencetak laporan presensi bulan
sebelumnya untuk dilaporkan kepada pimpinan OPD masing-masing

sebhagai bahan Iﬁertimbangan dalam mengevaluasi kinerja pegawai .

BAB VIII
PENGELOLA DHE
Pasal 12

(1} Pengelolaan sistem dan jaringan Komunikasi dilakukan oleh perangka.t
daerah yang melaksanakan urusan bidang komunikasi dan informatika
meliputi: _ _ |
a. Melakukan proses Pengintegrasian jaringan komunikasi data DHE
dimasing masing OPD; |

b. Melakukan monitoring secara berkala sesuai dengan kebutuhan
terhadap sistem  Aplikasi DHE ~ guna menjaga gangguan
s_érver/koneksi. | | |
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c¢. Menjaga fungsi aplikasi dari kecurangan dan manipulasi data.

(2) Operator DHE dalam mengelola Sistem Daftar Hadir Elektronik
mempunyai tugas dan wewenang sebagai berikut :

a. Melakukan validasi keterangan kehadiran ASN;

b. ‘Menarik/mengunduh Laporan rekapitulasi Data Kehadiran ASN dari
Sistem Daftar Hadir Elektronik/Alat DHE di lingkungan Perangkat
Daerahnya; dan

c. Mendokumentasikan data Pendukung Daftar Hadir ASN pada
Perangkat Daerahnya.

(3) Data Pendukung Daftar Hadir sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
huruf ¢ digunakan sebagai bahan penilaian dan pembinaan disiplin
kehadiran ASN.

BAB IX
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 13

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. Agar setiap
orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangkan peraturan bupati ini

dengan penempatannya dalam berita daerah kabupaten Gorontalo utara.

Ditetapkan di Kwandang
Pada tanggal (2 Apntl 2023
UPATI GORONTALO UTARA,

THARIQ MODANGGU

Diundangkan di Kwandang
padatanggal 2 A 2023
KABUPATEN GORONTALO UTARA,

BERITA DAERAH KABUPATEN GORONTALO UTARA TAHUN 2023 NOMOR 5‘.29
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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI GORONTALO UTARA
NOMOR 2 6 pmu 1023
TANGGAL  : [ 4pul 20303

PERIHAL : PELAKSANAAN DAFTAR HADIR ELEKTRONIK KABUPATEN
GORONTALO UTARA

TATACARA PENGGUNAAN DHE

e ey

fairedaes = '___'___A‘.V.I_.'.!_l_l E_n ey y w0 i . U v R =

| =~
BERE
| Login

_[SEmaa T .
[Q‘Pnsmd. - @]
| f

Gambar. 1 Login Gambar. 2 Dashboard

Gambar 1 yaitu tampilan /ogin untuk masuk kedalam aplikasi absensi. Untuk masuk

kedalam aplikasi, pengguna harus memasukkan username dan password terlebih dahulu.

Setelah berhasil login ke dalam aplikasi, pengguna akan diarahkan pada pilihan menu aplikasi

pada gambar 2. Menu yang ditampilkan pada dashboard yaitu menu Absensi, Rekap Absen,

Absen Teman, Set Lokasi, Login QR code, Profile, dan Halamen Tentang,
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Gambar. 4 Profile

PPTryYs | IR T

Aphkasi Pamevinioh Kal upelem Gorontolo Uave |
Bacbasis SPnariphoneYs 03 di Batl fama Absens
Uictsbe I mnbrupaken 2 20kac] ang ORembangisn |
oleh pemermtah kabups i goranLiie bekea {
i

aama dengant O brtegr Solusl infotans 57

. podatehun 2022,

Rgihhisl Aopeves) Mobis i Bevim Pomeontn

HAbp e Gorontal LA 9 & medputt Absen Havian, |

Abrbioh Tugoa Luar, Abrar 1 Temon, Berita, Pyodi,
. yoog dilskiken gleh pan welnish Kebupstan
. Gororisa LRare,

Kerpuana

Gambar, 3 Tentang

Gambar 3 dan 4 merupakan tampilan dari halaman profile dan tentang. Halaman

profile berisi tentang informasi pengguna. Sedangkan halaman tentang berisi informasi

Aplikasi.
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{., PRl

. K@pateﬁ o
Coreatalo utara -

O ABSENHARIIN

Detail Absen Harlan
Hisel Efektil 20
Harl Altit 30
Presensi
L AbsenHorian

ARsean Masuk

. AbsenTuEsLuar Co

Absen Sakit

Saknl

5 4

" Gambar. 6 Halaman Absen

tfambar. 5 Scan QR

Untuk melakukan absen pengguna harus memilih menu absensi. Setelah memitih menu

absensi, maka akan muncul tampilan presnsi absensi yang berisi detail absensi harian dan

pilihan absensi seperti pada gambar 5. Pada tampilan absen gambar 5 terdapat 3 pilihan absensi.

Absen Harian, Absen Tugas Luar, dan Absen sakit. Untuk melakukan absen harian pengguna

harus memilih absen masuk harian yang kemudian akan diaratikan untuk melakukan Scan QR

Code seperti

pada gambar 6.
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Gambar, 7 Selfie tugas luar Gamba_r. 8 Fatc Absen Sakit
@mnm

Gambar. § Absen Keluar

Untuk melakukan absen pada saat tugas luar, pengguna harus memilih absen tugas luar
yang kemudian akan diarahkan pada kamera untuk melakukan foto selfie seperti contoh pada
gambar 7. Selanjutnya untuk melakukan absen sakit pengguna harus memilih absen skit yang
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kemudian akan diarahkan pada kamera untuk melakukan foto bukti sakit seperti contoh pada
gambar 8. Selanjutnya setelah melakukan absen masuk, akan ditampilkan button absen kelvuar
yang nantinya digunakan untuk melakukan Sean OR Code anﬂc abnsen pada jam pulang
sepetti pada gambar9. ' |

—_— . : . _ N— iy
|neempenorr  ascel {zemwesedl  aec ]
a . Kabupaten K - . Kabupaten N _': )

: Gorontala utara = -~ - - I : Gorontalautara -~ .-

) [ Detal Absen Butan lnl
" ) AboenTidskVald 2 Absen Belum Divalidasi . -
. statys’zhsen valid £ Tidakabsen

Masuk . Keluar
? : 20221113 ?
. .
21:48:30 21:49:.06

Qe
'
AESEN TEMAN ’

gyrerty -

= & R

Gambar. 10 Rekap Absen Gambcr. 11 Absen Teman
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Berikutnya untuk melihat rekapan absen bulanan pengguna dapat masuk pada menu
rekapan absen yang terdapat pada halaman utama. Rekapan absensi akan menampilkan absen

-yang valid dan tidak valid seperti pada gambar 10.

Selanjutnya pengguna dapat melakukan absen pengguna lainnya yang tidak memiliki
device untuk melakukan absen déngan cara masuk pada menu Absen teman pada menu utama.
* Untuk melakukan absen teman, pengguna harus memilih terlebih dahulu nama pengguna lain
yang akan diabsen seperti pada gambar 11. Selanjutnya akan diarahkan pada ka:hera untnk
melakukan foto yang bersangkutan sebagai bukti hadir. ‘

; nie Taeres b ETHETE 108 T /KB IRy ¢ - Il = Goef
b : -

Pemberdabuan

e inomn

Pwviau Vidsinasl & Sehalah, Wabup Gonat Unghap soal Tidak Put Vak
Pooclekan dar Wergs A Adainistrat
Gorontaln iara = Waldl Bapali Gorontato Ltara, Tharig Jolas pada pere
Wxdang At 1aAgsung polek vahsinasi 0 pasal 134
Cowad 19 bagl pelojar t 85a Seiolsh Menengah Pesta dntapkan sebg

WioeT1IT 42 Setengkapnya ' jexoRN125IT

(-1 Beranda
a © 4 a © <
Gambar. 12 Menu Uama Gambar. 13 Ltog'n dengan QR Code
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- Uhitel mengambil’ uliik 10Kast suatlu tempat, pengguna’ dapal meniiill meue S6tfoKast
pada menu utama seperti pada gambar 12. Yang kemudian titik lokasi akan otomatis tersimpan

pada database aplikasi. Selan_]umya untuk mealakukan login ke web menggunakan QR Code

pengguna harus memlhh menu logm OR (,ode pada meu utama dan melakukan scan pada
a lldlﬁlilcul lUglll ‘wousie UPCI dlUI dUbCilbl LUgl.ll }idUd WCUDIIE Upcldl.Ul udpcu, LllUld.l\U.l\d.ll UCllgd.ll .

dua cara, yaitu scan qreode atau menggunakan username dan password.

C- :B=_I_(ubuputa_n_corontqlauturd O ’ : C ( . Cara Penggncn ¢ Squared & - oieotuon

Gambar. 14 Loogin Website

Sebelum masuk kedalam website absensi, operator harus login terlebih dahulu. Login

- wehsite.danat dilalnikan dengan dn acara denoan men-scan ar ende atan.memasnkan nsemame

dan'j)assword pada form login seperti pada gambar 14,
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* Gambar. 15 Dashboard Website

" Selamat datarg df halaman daskboard Aptikas Da'tar Hadir Elekisonik Goroatalo Lsars

Versiang.l

Setelah berhasil login, operator akan diarahkan pada halaman dashboard yang terdapat

menu dashboard, pegawai dan presensi. Seperti pada gambar 15. Untuk melakukan
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serfa inputan mutasi, operator harus masuk pada menu pegawai,

Pegawai
. Data ?egi\yai
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seaths]

Gombar. 16 Hofamon Pegawai

Tambéh Pegawal
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Pada. halaman menu pegawai, terdapat beberapa akses yang: dapat dilakllkan olch
operator Untuk -melakukan pcnambahan akun’ pengguna, -operator Tarus memilih butron

t’ambah seperti yang ada pada’ gambar 16 yang kemudian akan menampilkan form untuk
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Laxigkah seIanjumya. Conto_h'inputan dapat diliha pada gambar 17.
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Gambar. 18 Form data dirl

Seldiyuiityd, scierdin nguipuai NN, Canpadil séianjutityd ydiu mengist i vdta -

diri yang akan dibuatkan akunnya seperii pada gambar 18. Jika form telah terisi, klik bution
) simpan untuk menyimpan perubahan. '
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Gambar. 19 Holemnan Validasi
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Absensi yang terdapat pada table dihalaman menu pegawai atau seperti pada gambar 16.

Tombol lihat absensi akan mengarahkan operator pada halaman Validasi absen seperti pada

| gambar 19. Vahdasx absensn akan menampllkan Leterangan abcen berdasarkan tanggal Absen
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tervalidasi. Ur_ltuk melihat detail dan melakukan validasi, opertator harus meml_hh salali saty

keterangan absen.

Absen Fulang

" e
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[ emxn : )
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iy CPTH
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Gambar. 20 Deth ahsen

Keterangan absen yang dipilih akan menampilkan detail absen seperti pada gambar 20,

Detail absen menampilkan gambar, jam tanggal, presensi, jenis absen dan maps untuk melihat

lokasi saat pegawal me!akul.an absen Serta terdapat button valid dan tldak vahd pada detzul .

pilih tidak valid.
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Gambar. 21 Haleman Mutas!

KABAN
BKPP -

1 KABAG

“HUF UM

ASS IIT

Verddaa 3t

| SEKDA

WABUP

A




™

L

- DKy, WD PETILITdan tHUas] Palia ididmall iy pégaway pada gaiival 10

berguna untuk menampilkan permintaan mutasi pegawai dari suatu OPD seperti pada gambar
21.

‘Validasi Sakit

: Cata Pezawai
Search co ) ) - o
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Gombar. 22 Validasi Sakit
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Berikutnya, tombol Validasi Sakit pada lialaman menu pegawal/pada gambar 16

berguna untuk menampilkan data dart absen sakit pegawai yang dapat dilihat pada gambar 22,

Upload lzin

Janpha Wektu
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Gambar. 23 Upload Izin
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‘untuk menambahkan Absen Izin pegawai. Uhtuk menambahkan izin, operator hérus

menginputkan jangka waktu izin berdasarkan ski zin yang yang diberikan serta meng-upload
SK izin pegawai.

Berikutnya untuk yang OPD yang memiliki jadwal shift, dapat menginputkan shifi pada
‘tombol jadwal seperti yang ditampilkan pada gambar 16.

R Primary Modal

shift
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Gorbor. 24 Input Shift
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menambahkan data shift, tekan tombol tambah data yang kemudian akan menampilkan form

shift dan tanggal kemudian klik save changes untuk menyimpan perubahan seperti pada
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Gombar. 25 daftar shift
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gambar 25. Selanjutnya untuk melihat presensi dapat dilibat pada menu presensi.

Presensi
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" Gambar. 26 Presensi

Untuk mehhat presensi bulanan, plhh bulan kemudian data akan d}tampllkan sesuat

g Uniiain yaug, ulpum Ul muuuuwmuau uata, aua.unau Kilh Fizi udn Gald whail .

terdownload sesuai data bulan yang dipilih.
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